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   د علمي کادرونو د تقرر او ترفېعاتو ریاست

 ه او ترتیب: د پشتو ژباړ 

------------------------------------------------------------------- 

 زاین:  یطرح او د

  عنایت الله حنیفی

 د چاپ ځای:  

 کو ریاست مطبعهیاطلاعاتو، نشراتو او عامه اړ د
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هغه با صلاحیته مراجع چې د علمي کادر د  

 ۳8..  ..........تقرر ازموینه اخیستلی شي 
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 فصل سوم 

اعلان بست، فهرست واجد شرایط، تعیین  

 ممتحن، تهیه سوالات و طرز امتحان   هیئت

 ۳۱......................  .... اعلان بست

شرایط فهرست کاندیدان تقرر در کادر  

....................  .............علمی  

۳۳ 
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 ۳9 ازموینې د پوښتنو جوړول او ترتیبول د 

 ۴2.. ......د ازموینې ډول ..............

د علمي کادر غړیتوب په بست کې د  

 ۴۶لېوالو د بیا ځلي ازموینې شرایط ..  

 څلورم څپرکی 

لاوي د ټاکلو او د علمي  پ منصفهد 

 کنفرانس د ارزونې تګلاره 
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 ۵۳....  ........د نومرو ورکولو تګلاره ...

 ۵۵...  .د کنفرانس د ارزونې معیارونه ..

 

 نځم څپرکی پ

کادر په بست کې د لېوال د  دعلمي 

تقرر او بیا ځلي تقرر د اسنادو د  

 طی مراحل د وخت ټاکنه 

 ۵۶........... ......... دوه ویشتمه ماده

د علمي کادر د غړو د تقرر د دوسیو د  

 ۵9پړاوونو د ترسره کولو ټول مهال .... 

په علمي کادر کې د بیا ځل شمولیت  

 ۶0.............................. شرطونه 

تههي ادار  بسهتونو کههې د علمههي  يپهه دول

 ۶۴کادرونو تقرر ......................... 

لههه بهرنیههو تحصههیلي بنسههلونو د علمههي 

 ۶۵کادر د غړیو تقرر ....................  

 

امتحان سوالات  ترتیب  و  ....  ...تهیه 

۳9 
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۴2 

تقرر   متقاضیان  مجدد  امتحان  شرایط 

....  در بست عضو کادر علمی ..........

۴۶ 

 فصل چهارم 

و   هیئت منصفهطرز برگزاری، تعیین 
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۵۵ 

 

 فصل پنجم 

تعیین مدت طی مراحل اسناد تقرر  

متقاضیان در بست کادر علمی و  

 تقرر مجدد 

 ۵۶......... .........ماده بیست و سوم 

زمان کلی طی مراحل دوسیه های تقرر  

علمی کادر  .....  .............  اعضای 

۵9 

کادر   بست  در  مجدد  شمولیت  شرایط 

..............................  ...  علمی

۶0 

 هـ
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 شپږم څپرکی 

 متفرقه احکام 

د دولتي لوړو زده کړو په بنسلونو کهې د 

خصههول لههوړو زده کههړو د بنسههلونو د 

 ۶۶فارغانو جذب ........................  

تهههههورټ ماسهههههلر او لېسهههههانس د  د دوک

تحصیلي سند پر بنسټ د علمهي کهادر 

پهههههههه بسهههههههتونو کهههههههې سهههههههیا  

........................  .. ۶8 

د علمي کهارد غړیهو د چلنهد او اخلا هي 

 ۷0معیارونه ..............................  

د متقاضیانو شهکایتونو تهه رسهېدنه او د 

   ۷۱ارزونې طرز ..........................  

د هغو  ردادي )خهار  بسهت( اسهتادانو 

تقهههرر چهههې باالفعهههل پهههه خصهههول 

 ۷۳ې فعالیت کوي .......  پوهنتونونو ک

 ۷۶د کادر علمي غړیو تبدیلي ......... 

د  بنسههلونو د خصههول لههوړو زده کههړو 

علمهي کهادرنو د دوسهیو طهی مراحههل د 

دولتي لوړو زده کهړو بنسهلونو لاهوا او د 

هغوی د حهق الاجهرت انهدازه او ورکولهو 

 ۷۷مرجع ................................ 

 

 فصل ششم

 احکام متفرقه 

تحصههیلات عههالی  دجههذب فارغههان نههها

خصوصههی در نهههاد تحصههیلات عههالی 

 ۶۶........................  ........  دولتی

ر ابههت در بسههت هههای کههادر علمههی بههه 

تحصهیلی داکه ټ ماسه  و اساس سند  

 ۶8..........................  لیسانس...

تهاری و اخلا ههی اعضههای  معیهار هههای رف

 ۷0........................... کادر علمی

شهههیوۀ رسهههیدری و بررسهههی شهههکایات 

.......................... .. متقاضههههههیان

۷۱   

طههرز طههی مراحههل اسههناد تقههرر  نعههده 

 ههراردادی )خههار  بسههت( کههه اسههتادان 

بصورت باالفعل در نهادهای تحصهیلات 

 ۷۳......  عالی خصوصی فعالیت دارند.

 ۷۶........ تبدیلی اعضای کادر علمی.

انههدازه و مرجههع پرداخههت حههق الاجههرت 

دوسیه ههای اعضهای کهادر   طی مراحل

علمهههی نهادههههای تحصهههیلات عهههالی 

خصوصهههههههی بهههههههه نههههههههاد ههههههههای 

 ۷۷  ....................دولتی.
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 سریزه

د لوړو زده کړو په بنسلونو کههې د 

وړتیههها پهههر بنسهههټ د لوسهههتو او 

متاصصو اشااصو جذب د لههوړو 

زده کههړو د نمههام د یههوه بنسههلي 

په توګه د هههرې ټههولنې پههه   عنصر

نمههههر د اهمیههههت وړ او حیهههها  

د وړ کسههانو  موضوع ګڼل کېږي.

جذب او ګومارنه د لههوړو زده کههړو 

د دولتي او خصول بنسههلونو د 

لیتونو پر څرنګههوا  اکاډمیکو فعا

 ماامخ اغېزې لري. 

پههه علمههي کههادر کههې د لېوالههو د 

شههمولیت او دا ډول نههور شرایههط 

لکه د بست اعلانټ په اکههاډمیکو 

بسهههتونو کهههې د تقهههرر اړتیهههاټ د 

ممتحن اسههتاد ټاکههلټ د پوښههتنو 

ترتیب او د ازمههوینې اختسههتلټ د 

علمي کنفرانس د وړاندې کولو د 

د طهههرز ارزونهههه او ورپهههورې اړونههه 

  .مسایل راځي

دا يهههوه اړتیههها دهټ چهههې دا ټهههول 

جزيتهههات او ملاتهههړي تهههداب  د 

 مقدمه

صههیل کههرده و   جههذب اشههااص تح

صهههههس براسهههههاس لیا هههههت و  متا

شایسههههههتنی در نهههههههاد هههههههای 

صههیلات عههالی ه ابههه یکههی از  تح

صههیلات  عنههاک کلیههدی نمههام تح

عهههههالی بهههههرای ههههههر جامعهههههه از 

موضهههوعات پهههر اهمیهههت وحیهههاتی 

محسههوب مههی رههردد. جههذب افههراد 

شایسههههته مههههی توانههههد تهههها یرات 

مسهههتقیم بهههالای کیفیهههت فعالیهههت 

 دههههههاینهاههههههای اکادمیهههههک در 

صههههههیلات عههههههالی دولتههههههی و  تح

صههی داشههته باشههد. هرچنههد   خصو

شرایههههط و معیههههار هههههای بههههرای 

متقاضههههههههههههیان شههههههههههههمولیت 

درکهههههادرعلمی وسهههههایر شرایهههههط  

چههون اعههلان بسههتټ ضرورت تقههرر 

در بسههت هههای اکادمیههکټ تعیههین 

اسهههتاد ممهههتحن و نحهههوۀ ترتیهههب 

سههوالات و بررههزاری امتحههانټ طههرز 

و نحهههوه ارزیهههابی کنفهههرانس  ارائهههه

شرایهههط مهههرتبط بهههه   ن  علمهههیټ و

نیههز میباشههدټ نیههاز اسههت تهها مولفههه 

ههها و تههدابیر ح یههوی یههاد شههده در 
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لایحې په چوکاټ کههې تنمههیم او 

د لههههوړو زده کههههړو د دولتههههي او 

خصول بنسلونو د مسؤولینو او 

باصلاحتته مراجعو له خوا د وړتتا 

له ماې د علمي کادري غههړو پههه 

تقرر کې له نافذه تقنتني اسنادو 

بې تګههلارې سره سم د یوې مناس

 په توګه پلي شي. 

د دې لایحې له پلي کولو سره به 

د لوړو زده کړو په دولتي بنسلونو 

کههې د علمههي کههادري غههړو  او د 

لهههههوړو زده کهههههړو د خصهههههول 

بنسلونو د دایمي علمههي کههادري 

غړيهههو د تقهههرر پهههه بهههه  کهههې د 

باصههلاحتته مراجعههو او اشااصههو 

دنههدې او مسههؤولیتونه د تقنتنههي 

اټ کههې هدفمنههد اسنادو په چوک

او  انونمنهههد لهههوری ومهههومي او د 

لهههوړو زده کهههړو پهههه دولتههههي او 

خصهههول بنسهههلونو کهههې بهههه د 

علمههي کههادري غههړو د تقههرر یههوه 

 مناسبه تګلاره رامنځته شي.

  

چههههار چههههوب لایحههههه تنمههههیم و 

منحیهههه  یههههک راه کههههار مناسههههب 

بهههههرای مسهههههولین نههههههاد ههههههای 

صههههههیلات عههههههالی دولتههههههی و  تح

صههههی و مراجههههع ذیههههربط در  خصو

جهههت تقههرر اعضههای کههادر علمههی 

شایسههههته و مبتنههههی بههههر لیا ههههتټ 

اسهههناد  جههههت تطبیهههق هدفمنهههد

تقنینههی نافههذه در معههرق تطبیههق 

 هههرار ریرد.بههها انفهههاذ ایهههن لایحههههټ 

مههی تههوان و ههایل ومسههولیت هههای 

مراجههههع و اشههههااص ذیههههدخل در 

پروسههه تقههرر اعضههای کههادر علمههی 

صهههیلات عهههالی دولتهههی و  نههههاد تح

اعضههای کههادر علمههی دایمههی نهههاد 

صهههی را در  صهههیلات عهههالی خصو تح

پرتهههو اسهههناد تقنینهههیټ در مسهههیر 

نونمنههههد مشههههاس هدفمنههههد و  ا

وسههههمت دهههههی نمههههود ویههههک راه 

کههههاری مناسههههب را بههههرای تقههههرر 

اعضههههههای کههههههادرعلمی نههههههههاد 

صهههههههیلات عهههههههالی دولتهههههههی  تح

 وخصوصی پیشکش ساخت.
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 لومړی څپرکی 

 عمومي حکمونه 

 مبنی

  :لومړۍ ماده

دا لایحه  د رهههبري شههوری  (۱)

/ ۱( ګڼههه مصههوبه او ۱0په )

نېلې  پر بنسههټ   ۱۴۴۴/  8

 ترتیب شوې ده. 

 موخې:

  :دویمه ماده

دا لایحههه د لانههدې موخههو  (۱)

 لپاره تدوین شوې ده: 

د علمهههي کهههادري غړيهههو د  .۱

جهههذب پهههه بهیهههر کهههې د 

 تیا.ړ روښانتیا وده او پیاو

د  انونمنهههدی ټینګ هههتټ  .2

 بنسههلونو د لههوړو زده کههړو د 

پههههه علمههههي کههههادر کههههې 

شهههمولیت تهههه د لېوالهههو د 

برابهههر او عادلانهههه لاسر  

 اسانتیاوې.  

د علمههی کههادرونو پههه برخههه  .۳

کې د لوړو زده کړو بنسلونو 

 فصل اول

 احکام عمومی 

 مبنی

 :مادۀ اول

این لایحه به تاسی از مصههوبه  (۱)

( مهههههههههور  ۱0شههههههههه ره )

فیصههله شههورای   ۱/8/۱۴۴۴

 رهبری ترتیب رردیده است. 

 اهداف:

 :مادۀ دوم

( این لایحه به منمههور نیههل بههه ۱)

اهداف ذیل تههدوین رردیههده 

 است:

بهبود وتههامین  شههفافیت در  -۱

پروسههههه جههههذب اعضههههای 

 کادرعلمی

تحکههیم  انونیههتټ تسهههیل   -2

دس سی عادلانه و برابر بههه 

متقاضهههیان  شههههمولیت در 

 نهادهههههایکههههادر علمههههی 

 تحصیلات عالی.

رفههع نیازمنههدی نهادههههای  -۳

تحصیلات عههالی در عرصههه 
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 د اړتیا پوره کول.

د علمههی کههادر د جههذب د  .۴

پروسهههههههههې تنمهههههههههیم او 

 ګړندیتوب.

د خصهههههول تحصهههههیلي  .۵

علمي کادر غړیو بنسلونو د  

د جذب د پروسههې معیههاري 

 کول. 

 اصطلاحات:

 :درېیمه ماده

پههه دې لایحههه کههې راغلههې  (۱)

اصهههههههطلاحات لانهههههههدې 

 مفهومونه لري:

علمههههي کههههادري غههههړی: د  .۱

لتسانس یهها تههر دې د لههوړې 

تحصهههیلي درجهههې څ ههه  

شاسټ چې د دې لایحې د 

اړونههههدو تقنینههههي اسههههنادو 

حکمونهههو تهههه پهههه پهههام پهههه 

اکههاډمیکو بسههتونو کههې پههه 

علمههي رتبههه مقههرر وي او پههه 

یهههوه اړونهههده څانګهههه کهههې 

 اکاډمیک فعالیتونه کوي. 

ضرورت بههههه کههههادر هههههای 

 علمی.

تنمهههیم و ت هههیع پروسهههۀ  -۴

 جذب اعضای کادر علمی. 

معیهههاری سهههاخ  پروسهههه  -۵

جذب اعضای کههادر علمههی 

ت عههالی نهادهای  حصههیلات 

 خصوصی.

 اصطلاحات:

 :ماده سوم

اصطلاحات منههدر  در ایههن  (۱)

لایحه مفاهیم ذیل را افههاده 

 می کند :

 عضـــــو کـــــادر علمـــــی: .۱

شاصههی بهها داشهه  درجههه 

تحصهههیلی لیسهههانس و یههها 

بههالاتر از  ن اسههت کههه بهها 

درنمر داشت احکام اسههناد 

تقنینی مرتبط و این لایحههه 

دربسههت اکادمیههک بهها رتبههه 

علمههی جههذب و در یکههی از 

دیپارتمنهههت ههههای مربهههو  

فعالیههت اکادمیههک  انجههام 



 د لوړو  زده کړو بنسټونو کې  د علمي کادر غړو د جذب لایحه  

5 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

بهرنهههی تابعیهههت لرونکهههی  .2

 راردادي استاد: د لوړو زده 

کړو په تحصیلي بنسټ کې 

د تقرر هغههه وړ شههاس دی 

چې د دې لایحې او اړونههدو 

تقنینهههي اسهههنادو سره پهههه 

سمون کې د دواړو خواوو تر 

منځ د تړون پر بنسټ ټاکل 

 کیږي. 

تړون) ههرارداد(: یههو لتکلههی  .۳

حقههو ي سههند دیټ چههې د 

شهههوي شهههاس او  ګومهههارل

لي بنسههټ تههر مههنځ د تحصی

 ههههراردادي اسههههتادانو پههههه 

طرزالعمهههل کهههې د راغلتهههو 

شرایطو تر بشپړاوي وروسته 

 لاسلیک کېږي. 

 د پلي کېدو ساحه:

 :څلورمه ماده

( دا لایحه د لههوړو زده کههړو پههه ۱)

دولتي او خصول تحصیلي 

بنسلونو کې د پلي کېههدو وړ 

 ده.

 میدهد.

اســـتاد قـــراردادی تبعـــه   .2

ــارجی: شهههاس واجهههد  خـ

 دنهههههاشرایههههط تقههههرر در 

تحصیلات عههالی اسههت کههه 

در مطابقههههت بهههها اسههههناد 

تقنینی مرتبط و این لایحههه 

براسهههاس  هههرارداد میهههان 

طهههرفین اسهههتادام شهههده 

 باشد. 

 

سهههند کتبهههی  قـــرار داد:  .۳

حقههو ی اسههت کههه میههان 

اسهههتادام شهههونده و نههههاد 

تحصهههیلی بعهههد از تکمیهههل 

شرایههههههههط منههههههههدر  در 

طرزالعمهههههههل اسهههههههتادان 

 ههراردادی بههه امضهها  مههی 

 رسد.

 

 طبیق:ساحه ت

 :ماده چهارم

ایهههن لایحهههه در نهادههههای  (۱)
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 علمي کادر د تقرر اړتیا:

 :پنځمه ماده

زده کههړو تحصههیلي د لههوړو  (۱)

چههې د  یبنسههټ مکلههل د

علمههي کههههههههههههههادر تقههرر 

 -د خپلههې اړتیهها او د علمههي

تدریسيهه فعههالیتونو حجههم 

د محصههلینو او  تههه پههه کتههوټ

علمهههي کههههادر د معیههههاري 

تناسههههب پههههه سههههاتلو او د 

خهها  بسههت د شههتون پههه 

صههههورت کههههې تنمههههیم او 

 عملي کړي.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

تحصههیلات عههالی دولتههی و 

خصوصهههی  ابهههل تطبیهههق 

 میباشد.

ــادر  ــای کـ ــرر اعضـ ضرورت تقـ

 علمی

 :مادۀ پنجم

تحصیلی مکلل اسههت   نهاد (۱)

تا تقرر عضو کادر علمههی را 

بههههههههر اسههههههههاس ضرورت 

دیپارتمنت با توجه به حجم 

 -هههههههای علمههههههیفعالیت

تدریسههیټ تهه مین تناسههب 

معیاری اعضای کههادرعلمی 

بهههر محصهههل و موجودیهههت 

بست خالی تنمیم وعملههی 

 نماید.
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 دویم څپرکی

کادرونو د تقرر د علمي 

 . عمومي شرایط

 :شپږمه ماده

( د لوړو  زده کههړو پههه بنسههلونو ۱)

کهههې د غړیتهههوب لېهههوال د 

پههه بشههپړولو  لاندې شرایطههو 

 مکلل دی:

د اړوند څانګې اړتیاو تههه پههه  .۱

کتهههو د بسهههت شهههتون او د 

محصل او استاد تناسههبټ د 

 موجودیت په صورت کې.

د لههههوړو زده کههههړو وزارت او  .2

اړونههد تحصههتلي بنسههټ لههه 

 تائیههدخوا د بست د اعههلان  

 شوې کاپي درلودل.

د لوړو زده کههړو وزارت لاههوا  .۳

شویو اړينو تحصتلي  تائیدد 

 اسنادو درلودل.

واد پههه رسههمي دبههو د ېهه د ه .۴

 پوهاوي او راپوهاوي وړتیا.

د اکههههاډمیکو فعههههالیتونو د  .۵

تههرسراوي لپههاره د جسههميټ 

 فصل دوم 

شرایط عمومی جذب اعضای 

 کادر علمی 

 :مادۀ ششم

متقاضی جهههت عضههویت در   (۱)

کادر علمی نهههاد تحصههیلات 

عهههالیټ مکلهههل بهههه تکمیهههل 

 شرایط ذیل می باشد:

موجودیههت بسههت و ضرورت  .۱

در دیپارتمنههت مربوطههه بهها 

درنمرداشههههههت تناسههههههب 

 محصل بر استاد 

شههده  تائیههدداشهه  کههاپی  .2

اعههههلان بسههههت از سههههایت 

تحصیلات عههالی و یهها نهههاد 

 تحصیلی مربوطه  

تحصیلی   .۳ اسناد  داش  

نیاز  مو  از    تائید رد  شده 

تحصیلات   وزارت  سوی 

 عالی 

توانههایی افهههام و تفهههیم بههه  .۴

 زبان های رسمی کشور 

هههههههای داشهههههه  توانایی .۵
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اني وړتتهههههها فکههههههري او رو 

 لودل.ر د

د باصههلاحتته محکمههې لههه  .۶

خههوا پههه اخلا ههي او جنههايي 

 جرمونو نه محکومیت.  

د اړونده استاباراتو ریاست  .۷

لاوا د عدم مسئولیت فههورم 

 درلودل.

د دې  لایحهههې او  تقنینهههي  .8

اسنادو له حکمونو سره سههم 

په علمي کههادر کههې د تقههرر 

لپهههههاره د نهههههورو شرایطهههههو 

 بشپړول.

پههههه علمههههي کههههادر کههههې د  (2)

شهههههمولیت لېوالهههههو تههههههټ د 

دوکتههههورا  تحصههههتلي سههههند 

او  ماسهههلر پهههرلرونکهههي تهههه 

لېسهههانس  تهههه پهههر ماسهههلر

لومړيتههههههههههوب ورکههههههههههول 

 کېږي. 

د لېسههههانس د تحصههههتلي  (۳)

سههند لرونکههي لېههوال تههه د 

 -ههههههههههههه   ۱0/2/۱۴۴۴

هههه ک کههال  ۱۶/۶/۱۴0۱

جسمیټ فکری و روانههی بههه 

منمور انجام فعالیههت هههای 

 اکادمیک 

عههدم محکومیههت بههه جههرایم  .۶

اخلا هههی وجنایهههت توسهههط 

 محکمه ذیصلاح 

داشههههه  فهههههورم عهههههدم   .۷

مسههههههههئولیت ریاسههههههههت 

  مربوطه.استابارات 

تکمیههههل سههههایر شرایههههط  .8

در کههادر علمههی  بههرای تقههرر

طبهههههق احکهههههام  اسهههههناد 

 تقنینی 

بههه متقاضههیان شههمولیت در  (2)

کههههادر علمههههی دارای سههههند 

تحصیلی دکتورا بر دارنههدران 

سند تحصیلی ماسهه ی و بههه 

متقاضههههههیان دارای سههههههند 

ماسهه ی بههر دارنههدران سههند 

لیسههانس ارجحیههت  تحصیلی 

 شود.داده می

دارای سههههههند متقاضههههههیان  (۳)

تحصههههیلی لیسههههانس کف 

( سههههههههههال از ۵بههههههههههرای )
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( ۵له نېلې څاه یههوازې د )

کلونههو لپههاره اعتبههار ورکههول 

 1کیږي.

ړو زده کههړو خصههول د لههو  (۴)

بنسهههلونو د علمهههي کههههادر 

لیوالهههههو څاههههههټ دولتهههههي 

پوهنتونونهههههههه د دینهههههههي 

معلومههههههههاتوټ معتههههههههبرې 

نړيههوالې دبههې او تاص هه 

 ازموینه اخلي. 

پهههه علمهههي کهههادر کهههې د  (۵)

غهههوراوي لړلتهههک شهههمولیت 

شههههوي )شههههارت لېسههههت( 

لېههوال ) دوکتههورټ ماسههلر او 

لېسهههانس( چهههې د دینهههي 

معلومههههههههاتو او د یههههههههوې 

لي دبههې معتههبرې بههین ا لهه 

پهههه ازموینهههو کهههې بریههها  

د علمهههي کهههادر پهههه  

ازموینهههههه کهههههې  

ه    ۱0/2/۱۴۴۴تهههههههههاریخ

ک  ه.هههههههههههههه  ۱۶/2/۱۴0۱

 1. اعتبارداده می شود

امتحههان ر ههابتی معلومههات  (۴)

دینههیټ زبههان هههای معتههبر 

بههین ا للههی و تاصصههی 

عههالی  تحصیلات  نهادهای 

خصوصههههههی از طریهههههههق 

پوهنتون های دولتی اخههذ 

 می رردد. 

متقاضههههیان شههههمولیت در  (۵)

کههههادر علمههههی )دکتههههوراټ 

ماسههههه ی و لیسهههههانس( 

شههده کههه نتواننههد  فهرسههت

معلومههههههات امتحههههههان در 

 دینههههی و یکههههی از زبههههان 

ا للههی هههای معتههبر بههین 

موفههق شههوند  نمههی تواننههد 

در امتحهههههان تاصصهههههی 

شهههمول در کهههادر علمهههی 

( مههههههور  ۳8۵حکههههههم شهههههه ره ) (۱

 ۶/۱۴0۱//۱۶  – .هه۱0/2/۱۴۴۴

 هه ک مقام عالی ریاست الوزرا 

  مقههههام   عههههاد ریاسههههت الههههوزا (1

هههههه  ۱0/2/۱۴۴۴( ګڼههههه او ۳8۵)

 هه ک حکم  ۱۶/۶/۱۴0۱  –  
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 .ګډون نشي کولی

د لهههههههههوړو زده کهههههههههړو د  (۶)

خصهههههههول تحصهههههههیلي 

بنسهههههټ پهههههه اکهههههاډمیکو 

بسهههتونو کهههې د تقهههرر پهههه 

شرایطههو برابههر لېههوال د دې 

-۷پهههه )( فقهههرې ۱)مهههادې 

 وواجههههههههزا( ۶-۵-۴-۳-2-۱

د راغلتههو شرایطههو پههه  کههې

بشههههههپړولو سره د علمههههههي 

کهههادر د غهههړي پهههه توګهههه 

 ټاکل کېږي. 

د لههوړو زده کههړو خصههول  (۷)

د پههههههوهنځي او  ټبنسههههههټ

پههه موخههه څههانګې د ایجههاد 

د اعتبهههار اختسهههتو پهههه لهههړ 

 کههې هغههه مهههال د بهرنتههو 

 ههههراردادي اسههههتادانو لههههه 

امتیههههاز ګلههههه اختسههههتلی 

شيټ چههې بهههرني اتبههاع پههه 

اړونههههد تحصههههیلي بنسههههټ 

( کلههن ۱0کههې لههږ تههر لههږه )

 ههرارداد او یههو کلههن باالفعههل 

 اش اک نمایند.

متقاضههیان واجههد شرایههط  (۶)

تقهههههرر در بسهههههت ههههههای 

 نهههههههههههاداکادمیههههههههههک 

تحصههههههههیلات عههههههههالی 

خصوصههههیټ بهههها تکمیههههل 

 اجههزایشرایههط منههدر  در 

فقههههره ( ۱-2-۳-۴-۵-۶-۷)

مهههادهټ بحیههه   ( ایهههن۱)

عضههو کههادر علمههی مقههرر 

 شوند. می

نههههاد تحصهههیلات عهههالی  (۷)

خصوصههی درصههورت مههی 

توانههههد از امتیههههاز اسههههتاد 

 ههراردادی اتبههاع خههارجیټ 

درمسهههههایل اعتبهههههاردهیټ 

ایجههههههاد دیپارتمنههههههت و 

ی اسهههههههتفاده ځپهههههههوهن

نمایههدټ کههه اتبههاع خههارجی 

( سههال  ههرار ۱0حههد ا ههل)

داد و یهههک سهههال خهههدمت 

بالفعههههههههل را در نهههههههههاد 

ربوطههه داشههته تحصههیلی م
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 خدمت ولري.

 شرایط:  د نوماند پوهنیار د تقرر

  :اوومه ماده

 بنسههلونو د لوړو زده کههړو پههه   (۱)

کههې هغههه شههاس د نومانههد 

پوهنیههار پههه توګههه جههذب او 

مقررېدلی شيټ چې لانههدې 

 شرایط یې بشپړ کړي وي: 

له حضوري دولتي تحصیلي  .1

بهیر څاه په لههوړو زده کههړو 

 کې د لېسانس سند ولري.

لههههههه هېههههههواده بهههههههر د  .2

حضههههههههوري لتسههههههههانس 

سهههههند لرونکهههههي چهههههې د 

وزارت  لهههههههوړو زده کهههههههړو

 ولري. تائید

هغهههههو د د لهههههوړو زده کهههههړو  .۳

لېسانس د    بنسلونو خصول  

سند لرونکيټ چې له لوړو زده 

کړو وزارت څاه يههې د اعتبههار 

ورکولو) اعتبههاردهی( سههند تههر 

لاسهههه کهههړی وي. يهههوازې پهههه 

خصههههول لههههوړو زده کههههړو 

 باشد.

 شرایط تقرر نامزد پوهنیار

 :مادۀ هفتم

شاصههی بههه حیهه  نههامزد  (۱)

پوهنیار در نهاد تحصیلات 

مقههرر شههده  عههالی جههذب و

می تواند که شرایط ذیل را 

 تکمیل نموده باشد:

داشههه  سهههند تحصهههیلات  .۱

عهههالی لیسهههانس از برنامهههۀ 

 .حضوری دولتی

دارنهههههده رهههههان سهههههند    .2

تحصههیلات عههالی لیسههانس 

حضوری از نهاد تحصههیلات 

عههالی خههار  از کشههورټ بهها 

ی وزارت تائیهههههدداشههههه  

 .تحصیلات عالی

داش  سند تحصیلات عالی   .۳

لیسههانس از نهههاد تحصههیلات 

عالی خصوصی ای کههه سههند 

اعتبهههههههههههاردهی را از وزارت 

تحصیلات عالی کسب نموده 

باشد تنها در نهاد تحصیلات 
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کې د علمي کادر پههه   بنسلونو 

 کېږي.منل توګه 

کې   بنسلونو لوړو زده کړو په  د  .۴

ته د شههمولتت پههه علمي کادر  

وخت کې به د نوماند عمر تههر 

 ( کاله لوړ نه وي.۳۵)

په هېواد کې د ننه د لېسانس  .۵

( سلنه ۷۵دوره کې لږ تر لږه )

نههومرې ولههري او پههه ماتلفههو 

مضههمونونو کههې تههر دوه ځلههه 

 ی.شو مشرو  نه وي زيات 

په هېواد کې دننه د لېسههانس  .6

(   80په دوره کې لههږ تههر لههږه )

و پهههه سهههلنه نهههومرې ولهههري ا

ماتلفههو مضههمونونو کههې تههر 

 مشروطوي  درې ځله  زيات نه  

  ی.شو 

د باصلاحتته محکمې له خههوا  .۷

په اخلا ههي او جنههايي جرمونههو 

 نه محکومېت.

د اکههههههاډمیکو فعههههههالیتونو د  .8

تهههرسراوي لپهههاره د جسهههميټ 

 لودل.ر فکري او رواني وړتتا د

ی خصوصی بحیهه  کههادر عال

 علمی پذیرفته می شود.

عدم تجههاوز سههن متقاضههی از  .۴

( سال حین تقاضا بههرای ۳۵)

یت در کهههادر علمهههی لشهههمو 

 .تحصیلات عالی نهادهای

 داش  حد ا ل اوسط نمرات .۵

دوره  ۷۵) در  فیصد   )

لیسانس و  بیش از دو مرتبه  

درمضامین  نبودن  مشرو  

تحصیل   جریان  در  ماتلل 

 .در داخل کشور

داشههه  حهههد ا هههل اوسهههط  .۶

( فیصهههد در دوره 80نمهههرات)

لیسانس و بیش از سه مرتبههه 

مشرههو  نبههودن درمضههامین 

ماتلل درجریان تحصیل در 

 .داخل کشور

عههدم محکومیههت بههه جههرایم  .۷

اخلا هههی وجنایهههت توسهههط 

 .محکمه ذیصلاح

داشههه  صهههحت جسهههمیټ  .8

روانههی کههه توانههایی   و  فکری

 .تدریس را داشته باشد



 د لوړو  زده کړو بنسټونو کې  د علمي کادر غړو د جذب لایحه  

13 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

د لوړو زده کړو وزارت  مقههام  .9

له منموري وروسته په نههورو 

جعههو کههې ادولتي ادارو او مر 

 د رسمي دندې نه لرل. 

لهههوړو د لهههه هېهههواده بههههر  (2)

 بنسهههههههههلونو  زده کهههههههههړو

سهههههانس فارغهههههان کهههههه ېل

ټاکهههل شهههوې سهههلنه پهههوره 

نههههههه کههههههړيټ د  نههههههومرو 

اوسهههط ېهههې بايهههد د اړونهههد 

هېهههواد پهههه معتهههار لهههږ تهههر 

( وي او  Grade Bلهههههږه)

د زده کهههړو پهههه بهههه  کهههې 

نههههه تههههر دوه ځلههههو زيههههات 

 ی.شو مشرو  وي 

دې لايحههې سره سههم د لههه  (۳)

دينههي معلومههاتوټ نړيههوالې 

دبې او مسههلکي ازموينههو تههر 

 سره کول.

د دينهههههههي معلومهههههههاتو او .۱

ازموينهههههه کهههههې  

( ۱00معتههاري نههومرې لههه )

 محاسبه کیږي.

نداشهه  مفههوفیت رسههمی  .9

 در سهههایر ادارات دولتهههی و

مراجهههع پهههس از منمهههوری 

 مقام وزارت.

نههههاد ههههای بهههرای فارغهههان  (2)

تحصهههیلات عهههالی خهههار  از 

کشههههورټ در صههههورت عههههدم 

تکمیل فیصدی تعیین شههده 

نمهههههراتټ اوسهههههط نمهههههرات 

داوطلب بههه سههویه تحصههیلی 

بههه لیسانسټ بایست مطابق   

معیههار هههای کشههور مربوطههه 

و یا بالاتر از  (Grade B)حایز

 ن بوده و بیش ازدو مرتبه در 

جریهههان تحصهههیل مشرهههو  

 نباشد.

امتحانهههات  ن سهههپری نمهههود (۳)

معلومات دینههیټ زبههان هههای 

معتبر بین ا للی و مسههلکی 

 طبق این لایحه.

نمههره معیههاری در امتحههان  -۱

دینههی وتاصصههی  معلومات 

( محاسهههههبه مهههههی ۱00از)
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د علمي کادر بست نومانههدټ  .2

د تقرر راتلههونکي بههه  تههه د 

دينههي معلومههاتو پههه ازموينههه 

( نههومرو ۷0لږ تر لږه )د  کې  

وروسته پېژندل   اخیستلو تر  

 کیږي.

که نوماند يهها لېههوال د يههوې  (۴)

معتههبرې نړيههوالې دبههې پههه  

ازمههوینې کههې د بریههالتتوب 

معتهههبر سهههند وړانهههدې نهههه 

کړي  نو مکلل دی چههې د 

ړيههوالې دبههې يوې معتبرې ن

ازموينه د نههومرو پههه لانههدې 

 وېش سره ورکړي.

 (٢٠اورېدل )  .۱

 (٢٠غږېدل ) .2

 (٣٠لیکل   ) .۳

 (٣٠لوستل ) .۴

د علمهههي کهههادر د لېوالهههو  (۵)

لپههههاره د يههههوې معتههههبرې 

نړيههههههههوالې دبههههههههې او د 

 شههههههههههمولیت

ازمههوينې د بريهها نههومرې لههږ 

 ( دي.۶0تر لږه )

 رردد.

کاندیههد بسههت کههادرعلمی  -2

بعههههد از سههههپری نمههههودن 

امتحههان معلومههات دینههی و 

( ۷0بدست  وردن حد ا ل )

نمرهټ مههی توانههد بههه پروسههه 

 بعدی تقرر معرفی رردد. 

سههند  ارائهههدر صههورت عههدم  (۴)

معتبر موفقیت از امتحههان در 

یکی از زبان های معتبر بین 

ا للیټ متقاضههی مکلههل بههه 

سههههپری نمههههودن موفقانههههۀ 

هههای امتحان در یکی از زبان 

مههذکور بهها توجههه بههه تقسههیم 

بندی نمههرات  ههرار ذیههل مههی 

 باشد:

 ( فیصد 20شنیداری ) .۱

 ( فیصد 20رفتاری ) .2

 ( فیصد ۳0نوشتاری ) .۳

 ( فیصد ۳0خوانش ) .۴

نمرۀ کامیابی در امتحان زبان  (۵)

ا للی  و امتحان شههمول بین

تاصصهههی بهههرای متقاضهههیان 

( ۶0کهههادر علمهههی حهههدا ل )
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  کهههه چېهههرې پهههه (۶)

ازموینه کې متقاضههیان ډېههر 

ويټ پههه ترتیههب سره د لههوړو 

نمهههرو ګلهههونکي  راتلهههونکي 

 به  ته لار پیدا کوي. 

کههه لههه لههومړي اعههلان سره  (۷)

سهههم د ازادې سهههیال  پهههه 

تاص  ازموينه کې تر يوه 

زيههات لېههوال ګههډون و نههه 

کهههړيټ تهههر دويهههم اعهههلان 

وروسته که نور ګههډونوال نههه 

ويټ لههه همغههه يههوه تههن هههم 

 تستل کېږي.ازموينه اخ

ازموینههه کههې د  پههه (8)

بریهها د نههومرو تههر اختسههتو 

وروسههههته نومانههههد مکلههههل 

دىټ چههههې د لایحههههې سره 

پههههلاويټ  منصههههفهسههههم د 

کههادري غړيههو او محصههلانو 

پههههههه وړانههههههدې علمههههههي 

 کنفرانس ورکړي.

د علمهههي کهههادر لېهههوال د  (9)

کنفههههرانس ارزونههههې پهههههه 

 باشد.نمره می 

متقاضیان در   در صورت تعدد (۶)

امتحهههان تاصصهههی شهههمولټ 

حایز بلند ترین نمره بال تیب 

نمههرات کسههب شههده شههامل 

 پروسه بعدی  می رردند.

درصورتیکه درپروسههه امتحههان  (۷)

بههر اسههاس اعههلان بههار   ر ابتی

اولټ بیشهه  از یههک متقاضههی 

ر ابت کننههده حضههور نداشههته 

باشدټ در دور دوم  اعههلانټ در 

متقاضیان دینر   ن صورت نبود

کف از  ه ن یک  امتحان 

 اخذ می رردد.

متقاضههههی کههههه در امتحههههان  (8)

تاصصهههی شهههمول در کهههادر 

علمههیټ موفههق بههه اخههذ نمههره 

کامیههابی رههرددټ مکلههل بههه  

کنفرانس علمههی   موفقانۀ  ارائه

 هیئههت  محضررطبق لایحه در  

ټ اعضای کادر علمی و منصفه

 باشد. محصلان می

بههرای ارزیههابی   منصفه  هیئت  (9) 
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پهههلاوی د  منصهههفهموخهههه 

پههههوهنځي علمههههي شههههورا 

د خپلههههههې  تائیههههههدپههههههه 

څههههانګې يهههها د پههههوهنځي 

د اړونهههدو څهههانګو لهههه غهههړو 

غههوره کېههږيټ چههې لههږ تههر 

 لږه پوهندوى وي.

کهههه د يهههوه پهههوهنځي پهههه  (۱0)

اړونههده څانګههه کههې علمههي 

نههو  کههادر موجههود نههه ويټ

پهههههههههلاوی د  منصهههههههههفه

پوهنتههون د تقههرر او علمههي 

ترفېعههههاتو د کمېلههههې پههههه 

پههوهنځي  اړونههدهتائتههد لههه 

 غوره کېږي.

پهههه علمهههي کهههادر کهههې د  (۱۱)

شههمولېت د غههړي  د علمههي 

کنفههرانس  د وړانههدې کولههو 

پههه وخههت کههېټ د اړونههده 

پوهنتون د تقرر او انفکههاک 

د کمېلې د دوو غړيو شتون 

پههه علمههي کنفههرانس کههې 

 حتمي دی.

کنفههرانس علمههی متقاضههیان 

کادر علمیټ از میههان اعضههای 

کههههادر علمههههی دیپارتمنههههت 

مربوطههه یهها دیپارتمنههت هههای 

کههه دارای  ټپههوهنځیمههرتبط 

رتب علمی حد ا ل پوهندوی 

ی شههورای تائیههدباشههند  بهها 

انتاههههاب  پههههوهنځی علمههههی

 .شوندمی

دیپارتمنههههت  در صههههورتیکه (۱0)

مربو ټ فا د   پوهنځی  های

رشههته  اعضههای کههادر علمههی

 هیئههتهای مرتبط باشههندټ  

اعضهههای کهههادر از  منصهههفه

مههرتبط بهها  پههوهنځیعلمههی 

ید کمیتۀ تقرر و ترفیعات ائت

علمهههی پوهنتهههون مربوطهههه 

 .تعیین می رردد

کنفههرانس  ارائهههدر جریههان  (۱۱)

شههمولیت  متقاضههیعلمههی 

در کههادر علمههیټ حضههور دو 

تن از اعضای کمیتۀ تقههرر و 

انفکههاک پوهنتههون حتمههی 
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ي لېههوال پههه د غههوره شههو  (۱2)

علمهههي کنفهههرانس کهههې د 

نهههورو پوهنځتهههو د علمهههي 

ګههډون پههه غړيههو د د کههادر 

دې اړونههد پههوهنځی  موخههه

د کنفهههرانس تهههر جوړېهههدو 

( ورځهههې ۳لهههږ تهههر لهههږه )

ماکههې د اړونههد پوهنتههون 

ټههول پههوهنځي پههه لههیکلي 

 .خبر کړيډول 

د پوهنیــار پــه علمــي رتبــه د 

 کادري غړيو د تقرر شرایط:

 :اتمه ماده

( هغه څوک د پوهنتار په توګه ۱)

 بنسههلونو د لههوړو زده کههړو پههه 

شيټ چههې  ګ ریههدلایکههې 

لاندې شرايط يههې پههوره کههړي 

 وي.

د لههوړو زده کههړو لههه دولتههي  .1

پوهنتونونهههههههو څاهههههههه د 

حضهههوري لهههوړو زده کهههړو د 

ماسههلری سههند پههه تېههزس 

 درلودل.

 .باشدمی

بهههههه منمهههههور اشههههه اک  (۱2)

 اعضههای کههادر علمههی سههایر

در کنفهههرانس هههها  پهههوهنځی

مههورد نمههرټ  متقاضههیعلمههی 

مربوطهههههه حهههههد  پهههههوهنځی

( روز  بهههل از تهههدویر ۳ا هههل)

کنفهههرانسټ موضهههوع را کتبههها  

ههههای  پهههوهنځی بهههه تمهههامی

بههو  بههه پوهنتههونټ ابههلا  مر 

 نماید.

ــادر  ــای کـ ــرر اعضـ ــط تقـ شرایـ

 علمی به رتبۀ پوهنیار

 :هشتممادۀ 

شاصی به حی  پوهنیار در   (1)

تحصههیلات عههالی جههذب و  نهههاد

مقرر شده می توانههد کههه شرایههط 

 ذیل را تکمیل نموده باشد:

داشههه  سهههند تحصهههیلات  .۱

بهها تیههزس  عههالی ماسهه ی

از برنامههههههههۀ حضههههههههوری 

تحصههههههیلات  نهادهههههههای

 .عالی دولتی
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د هغههههو لههههوړو زده کههههړو د  .2

د  بنسههههههلونو خصههههههول 

پههه  ماسلری حضوري سههند 

تېزيس درلودلټ چې لیههوال 

خپهههل تحصهههیلي سهههند د 

لههه علمههي  بنسههټاړونههده 

اعتبار څاه تههر شههمولتت او 

فراغت ماکې تر لاسه کړي 

 وي.

( 2ټ۱د دغههههه مههههادې د )   .۳

بنهههدونو تحصهههیلي اسهههنادو 

لرونکو لېوالو په علمي کادر 

کهههې د شهههمولیت لپهههاره د 

لسهههانس تحصهههیلي سهههند 

  نههه اکاډمیههک اعتبههار شر 

دیټ پههه داسههې حههال کههې 

چههې نههور ټههول شرایههط یههې 

 بشپړ کړي وي. 

د خصههول لههوړو زده کههړو  .۴

پههه علمههي کههادر  بنسههلونو د 

کههې د شههمولتت پههه موخههه 

د خصههول لههوړو زده کههړو 

د حضهههههوري  بنسهههههلونو  د

داشههه  سهههند تحصهههیلات  .2

بهها   حضههوری  عالی  ماس ی

تحصههیلی   نهههادتیزس از  ن  

خصوصهههی ای کهههه سهههند 

اک را  اعتبهههاردهی علمهههی

 بهههل از شهههمول و فراغهههت 

متقاضههههههههههههههیټ از وزارت 

تحصهههیلات عهههالی کسهههب 

 .نموده باشد

بههههرای دارنههههدران اسههههناد  .۳

اجهههههههههزای تحصهههههههههیلی 

( ایهههن مهههاده جههههت 2ټ۱)

شههههمولیت کههههادر علمههههی 

درصهههورت تکمیهههل سهههایر 

شرایههههههههههطټ  اعتبههههههههههار 

اکادمیهههههههک درمقطهههههههع 

تحصهههههههیلی لیسهههههههانس 

 شر  نمی باشد.

داشههه  سهههند تحصهههیلات  .۴

عالی ماسهه ی بهها تیههزس از 

برنامههههه حضههههوری نهههههاد 

تحصیلات عههالی خصوصههی  

جههههت شهههمولیت درکهههادر 
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ماسههلری سههند پههه تېههزيس 

 درلودل.

لههه هېههواده بهههر پوهنتونونههو  .۵

څاهههههههههه د حضهههههههههوري 

ماسهههلری سهههند درلهههودلټ 

زده کهههههړو چهههههې د لهههههوړو 

شهههوی  تائیهههدوزارت لاهههوا 

 وي.

لههه هیههواد څاههه بهههر پههه  .۶

پهههرودې د ماسهههلري سهههند 

لرونکهههي لېهههوالټ د پهههرودې 

د بههدیل معیههارونو سره سههم 

د بهرنیههههههههو اسههههههههنادو د 

معادلههههههههت او ارزونههههههههې 

ریاسههت لههه تاییههد وروسههته 

 منل کیږي.

دولتههي د لههوړو زده کههړو پههه  .۷

کې علمي کادر تههه بنسلونو  

د شهههمولتت پهههر مههههال د 

 ۴۳يا نوماند عمر تر )  لېوال

 ( کلونو لوړ نه وي.

خصول لوړو زده کړو په  د   .8

کې علمي کادر تههه   بنسلونو 

علمی نهاد تحصیلات عالی 

 خصوصی. 

داشههه  سهههند تحصهههیلات  .۵

لی ماسههه ی حضهههوری عههها

تائید شههده از جانههب وزارت 

تحصهههههههیلات عهههههههالی از 

تحصههیلات عههالی  نهادهههای

 خار  از کشور 

 داشهههه  سههههند ماسهههه ی .۶

بهها پههروده خههار  از  حضههوری

کشههههورټ بعههههد از ت بیههههت 

معیارههههای بهههدیل پهههروده از 

طریهههق ریاسهههت ارزیهههابی و 

معادلههههت اسههههناد بیههههرون 

مههرزی  ابههل محاسههبه مههی 

 باشد.

ضههی از عدم تجاوز سن متقا .۷

سهههال حهههین تقاضههها  (۴۳)

بهههرای شهههمولیت در کهههادر 

تحصههیلات   نهاد هایعلمی  

 .عالی دولتی

عهههدم تجاوزسهههن متقاضهههی  .8

( سهههههههال حهههههههین ۴۵از )
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د شهههمولتت پهههر مههههال د 

( کلونههو ۴۵لیوال عمههر تههر )

 لوړ نه وي.

د اکههههههاډمیکو فعههههههالیتونو  .9

د تههههههههرسراوي لپههههههههاره د 

جسههههههههميټ فکههههههههري او 

 لودل.ر رواني وړتتا د

د باصهههلاحتته محکمهههې  .1٠

لهههه خهههوا پهههه اخلا هههي او 

جنهههههايي جرمونهههههو نهههههه 

 محکومیت.

د ماسلري په دوره کې لږ  .۱۱

( سههلنه نههومرو 80تر لههږه )

درلههودل او پههه تحصههتلي 

دوره کې تر يوه ځل زيات 

 نه مشروطېت.

د لتسههانس پههه دوره کههېټ  .۱2

په ماتلفو مضمونونو کههې 

د دوه چانسونو په صههورت 

( سههلنه نههومرو ۷0کههېټ د)

 نو لهههرل او د درې چانسهههو 

درلودلو په صورت کېټ لږ 

( سلنه نههومرې ۷۵تر لږه )

 په پام کې نتول کیږي.

تقاضهههها بههههرای شههههمولیت 

درکهههههادر علمهههههی نههههههاد 

تحصهههههههههیلات عهههههههههالی 

 خصوصی.

داشهههههههههه  صههههههههههحت  .9

 و جسههههههههمیټ فکههههههههری

روانههههههی کههههههه توانههههههایی 

تهههههههههدریس را داشهههههههههته 

 .باشد

عههدم محکومیههت بههه جههرایم  .۱0

اخلا هههی و جنایهههت توسهههط 

 .محکمه ذیصلاح

داش  حدا ل اوسط نمرات   .۱۱

( فیصههههههههههههد در دورۀ 80)

ماسههه ی  و بهههیش از یهههک 

مرتبههههه مشرههههو  نبههههودن 

 .درجریان تحصیل

اوسههههههههط نمههههههههرات دورۀ   .۱2

 تحصهههههیلی لیسهههههانس در

صههورت داشهه  دو چههانس 

 (۷0)مضهههامین ماتلهههل در

و بهها داشهه   سههه چههانس 

 ررفته شود. نمر ( در۷۵)

توانههایی افهههام و تفهههیم بههه   .۱۳
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د هېواد په دوو رسههمي دبههو  .۱۳

د پوهههاوي راپوهههاوي وړتتهها 

درلهههودل او د دې لايحهههې 

سره سم علمههي کههادر تههه د 

شمولتت درې ګونو ازموينو 

 ورکول.

د لېسهههانس او ماسهههلری د  .14

زده کړو تر منځ يې څانګتز 

پرله پسههې وام موجودیههت 

تاص هه او لږ تههر لههږه پههه  

سهههلنه  ۶0 کهههې مضهههامینو 

  لی.واورته 

لهههه اعهههلان شهههوي بسهههت  .۱۵

سره د وروسهههتي تحصهههتلي 

( سههههلنه ورتههههه ۶0سهههند )

 . والی

د لهههوړو زده کهههړو وزارت د . ۱۶

مقام له منموري وروسته په 

نورو دولتي ادارو او مراجعههو 

 کې د رسمي دندې نه لرل.

زده کړو   دد دولتي لوړو زده   (2)

 .MD. DMDد ) بنسههلونو 

PhramD. DVM) 

و دو زبهههان رسهههمی کشهههور 

نمههههودن امتحههههان  سههههپری

سههههههه رانههههههه  شههههههمول 

درکهههادرعلمی طبهههق ایهههن 

 .لایحه

ای تسلسل رشههتهموجودیت   .۱۴

میان سند لیسههانس و سههند 

ماس ی متقاضی و داشهه  

( ۶0مشههههابهت حههههدا ل )

فیصهههههههد در مضههههههههامین 

 .تاصصی

داشهههه  مشههههابهت حههههد  .15

( فیصهههد اخهههرین ۶0ا هههل)

سههند تحصههیلی بهها بسهههت 

 اعلان شده.

نداشهه  مفههوفیت رسههمی  .۱۶

 در سهههایر ادارات دولتهههی و

مراجهههع پهههس از منمهههوری 

 مقام وزارت. 

سههند متقاضیانی (2) دارای  که 

 ,MD, DMD)تحصههیلی 

PharmD, DVM)  نهاد از

تحصهههیلی دولتهههی  ههههای
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تحصهههتلي سهههند لرونکهههي 

لیههوالټ د پوهنتههار پههه توګههه 

 منل کېږي.

 لههوړو زده کههړو د خصههول (۳)

 .MD. DMD بنسهههلونو 

PhramD. DVM)) 

تحصتلي سند لرونکههي هغههه 

مهال د پوهنتار په توګه منل 

کېههږيټ چههې د دې مههادې د 

( فقرې دويم جز شر  يې ۱)

 پوره کړی وي.

لرونکو سند    د طبي تاصس (4)

( .MD. PhramDتهههه  د )

سهههند  لرونکهههو پهههه پرتلهههه 

 لومړیتوب ورکول کېږي.

لهههه هېهههواده بههههر لهههوړو زده  (5)

د فارغههههانو  بنسههههلونو کههههړو 

لپهههارهټ کهههه ټاکهههل شهههوې 

فتصههدي پههوره نههه کههړيټ د 

 سهههندلتسهههانس تحصهههتلي 

لرونکههههي لېههههوال د نههههومرو 

اوسههط بايههد د اړونههد هېههواد 

 Gradeپه معتار لههږ تههر لههږه)

باشههندټ بههه حیهه  پوهنیههار 

 شوند. پذیرفته می

 دارنههدران سههند تحصههیلی  (۳)

(MD, DMD, PharmD, 

DVM)  نهههههههاد هههههههایاز 

تحصههیلی خصوصههی زمههانی 

بحیههه  پوهنیهههار پذیرفتهههه 

میشهههود کهههه شر  جهههز دوم 

( این ماده  را تکمیههل ۱فقره)

 کرده  باشند.

برای دارندران سند تاصس  (۴)

 ,MDطبههی عههلاوه بههر سههند 

PharmD) ارجحیهههت داده )

 می شود.

 نهادهههههایبههههرای فارغههههان  (۵)

تحصهههیلات عهههالی خهههار  از 

کشههههورټ در صههههورت عههههدم 

تکمیل فیصدی تعیین شههده 

نمهههههراتټ اوسهههههط نمهههههرات 

داوطلهههب سهههویه تحصهههیلی 

لیسههانس و ماسهه  بایههد بههه 

معیههار هههای کشههور مربوطههه 

و یا بالاتر از  (Grade B)حایز
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B ه کهههههړو پهههههه ( وي او د زد

بههه  کههې تههر یوځههل زيههات 

 ی نه وي.شو مشرو  

نومانهههههد بایهههههد پهههههه یهههههوه  (۶)

معتهههبره نړیوالهههه دبهههه کهههې 

لانهههدې وېهههش تهههه پهههه پهههام 

 د بریا نومرې واخلي.

 (٢٠اورېدل ) .۱

 (٢٠غږېدل ) .2

 ٣٠لیکل    ) .۳

 (٣٠لوستل ) .۴

علمهههي کهههادر د د پوهنتهههار  (۷)

د لېوالهههههو لپهههههاره د يهههههوې 

معتهههبرې نړيهههوالې دبهههې د 

 ازمهههههههههوينې او 

ازمههوينې د بريهها نههومرې لههږ 

 ( دي.۶۵تر لږه )

  کهههه چېهههرې پهههه (8)

ازموینهههه کهههې متقاضهههیان 

ډېههههر ويټ د لههههوړو نمههههرو 

ګلهههونکي پهههه ترتیهههب سره 

راتلههونکي بههه  تههه لار پیههدا 

 کوي.

 ن بوده و بیش از یک مرتبههه 

در جریههان تحصههیل مشرههو  

 .نباشد

متقاضههی مکلههل بههه سههپری  (۶)

نمههودن موفقانههۀ امتحههان در 

ههههای معتهههبر یکهههی از زبان 

ا للی با توجه به تقسیم بین

بندی نمرات  ههرار ذیههل مههی 

 باشد:

 ( فیصد20شنیداری ) .۱

 ( فیصد20رفتاری ) .2

 ( فیصد۳0نوشتاری ) .۳

 ( فیصد۳0خوانش ) .۴

نمهههرۀ کامیهههابی در امتحهههان  (۷)

ر ههابتی یکههی از زبههان هههای 

معتبر بین ا للههی و امتحههان 

متقاضههیان تاصصههی بههرای 

کادر علمی  پوهنیار حههدا ل 

 باشد.( می۶۵)

متقاضههیان  در صههورت تعههدد (8)

در امتحههان تاصصههیټ حههایز 

بلنههد تههرین نمههره بال تیههب 

نمههرات کسههب شههده شههامل 

پروسهههه بعهههدی تقهههرر مهههی 
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ازموینهههههه  پهههههه  (9)

کهههې د بریههها د نهههومرو تهههر 

اختسهههتو وروسهههته نومانهههد 

اړ دىټ چههههههې د لایحههههههې 

 منصههههههفهلههههههه ماههههههې د 

پهههلاويټ کهههادري غړيهههو او 

محصهههلانو پهههه مهههخ کهههې 

علمهههههههههي کنفهههههههههرانس 

 ورکړي.

رتبهههههې د پوهنیهههههارعلمي  (۱0)

د کهههههادرلېوالو د علمهههههي 

کنفهههرانس د ارزونهههې پهههه 

پهههلاوی د  منصهههفهموخهههه 

پههههههههوهنځي د علمههههههههي 

د خپلههې  تائیههدشههورا پههه 

څههههانګې يهههها د پههههوهنځي 

د اړونهههههدو څهههههانګو لهههههه 

غهههړو غهههوره کېهههږيټ چهههې 

لههههږ تههههر لههههږه پوهنههههدوى 

 وي.

کهههههه د يهههههوه پهههههوهنځي  (۱۱)

څهههههانګې پههههههه اړونههههههده 

رشهههته کهههې علمهههي کهههادر 

 منصهههفهنهههو  و نهههه لهههريټ

 رردند.

متقاضهههی کهههه در امتحهههان  (9)

تاصصهههی شهههمولټ موفهههق 

بهههه اخهههذ نمهههره کامیهههابی 

 ارائههههرردیهههدټ مکلهههل بهههه  

علمههی  موفقانههۀ کنفههرانس

 محضررررطبهههق لایحهههه در 

ټ اعضهههای منصهههفه هیئهههت

کهههادر علمهههی و محصهههلان 

 باشد. می

بهههههرای  منصهههههفه هیئهههههت (۱0)

ارزیههابی کنفههرانس علمههی 

متقاضهههیان کهههادر علمهههیټ 

از میههههان اعضههههای کههههادر 

علمههههههههی دیپارتمنههههههههت 

مربوطههههه یهههها دیپارتمنههههت 

کههه   ټپههوهنځیمههرتبط  های  

دارای رتههههب علمههههی حههههد 

ا ههل پوهنههدوی باشههند  بهها 

 ی شههههورای علمههههیتائیههههد

انتاههههههههاب  پههههههههوهنځی

 .شوندمی

 دیپارتمنت های  در صورتیکه (۱۱)

مربهههو ټ  فا هههد  پهههوهنځی
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نتههههههون  د پههههههلاوی د پوه

تقهههرر او علمهههي ترفیعهههاتو 

لهههه  تائیهههدد کمېلهههې پهههه 

ټاکههههل پههههوهنځي  اړونههههد

 . کیږي

پهههه علمهههي کهههادر کهههې د  (۱2)

شمولېت د غههړي  د علمههي 

کنفرانس  د وړانههدې کولههو 

پههه وخههت کههېټ د اړونههده 

پوهنتون د تقرر او انفکههاک 

د کمېلهههههې د دوو غړيهههههو 

شتون په علمههي کنفههرانس 

 کې حتمي دی.

د غهههوره شهههوي لېهههوال پهههه  (۱۳)

علمهههي کنفهههرانس کهههې د 

نهههورو پوهنځتهههو د علمهههي 

ګههډون پههه غړيههو د د کههادر 

دې اړونهههههههههد  موخهههههههههه

پههوهنځی د کنفههرانس تههر 

( ۳جوړېهههدو لهههږ تهههر لهههږه )

ورځهههې ماکهههې د اړونهههد 

پوهنتهههون ټهههول پهههوهنځي 

خهههههبر پهههههه لهههههیکلي ډول 

 .کړي

رشههته  در علمههیاعضههای کهها

 هیئههتهههای مههرتبط باشههندټ 

اعضهههای کهههادر از  منصهههفه

مههرتبط بهها علمههی پههوهنځی 

کمیتۀ تقرر و ترفیعههات   تائید

علمهههی پوهنتهههون مربوطهههه 

 .تعیین می رردد

 ارائههههههههههدر جریهههههههههان  (۱2)

کنفهههههههههرانس علمهههههههههی 

شهههههمولیت در  متقاضهههههی

کهههادر علمهههیټ حضهههور دو 

تههههن از اعضههههای کمیتههههۀ 

تقههرر و انفکههاک پوهنتههون 

 .باشدحتمی می

 یبه منمور اش اک اعضهها (۱۳)

پههوهنځی   کادر علمی سایر

در کنفهههرانس علمهههی هههها 

مههههورد نمههههرټ  متقاضههههی

مربوطههه حههدا ل پههوهنځی 

( روز  بهههههل از تهههههدویر ۳)

کنفرانسټ موضههوع را کتبهها  

هههای  پههوهنځی بههه تمههامی

ه پوهنتههونټ ابههلا  مربو  ب

 نماید.



 د لوړو  زده کړو بنسټونو کې  د علمي کادر غړو د جذب لایحه  

26 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ــه د  ــي رتب ــه علم ــل پ د پوهنم

 کادري غړيو د تقرر شرايط

 :نهمه ماده

څههوک د لههوړو زده کههړو   هغه (۱)

کههې د پوهنمههل   بنسلونو په  

 شيګ رل کیههدای  په توګه  

چې لاندې شرطونه یې پوره 

 وي. کړي

د لههوړو زده کههړو لههه دولتههي  .۱

پوهنتونونههو د حضههوري زده 

( سههند PhDکههړو دکتههورا )

 دلودل.

د   .2 پوهنتونونو  بهرنیو  له 

د  کړو  زده  لوړو  دوکتورا 

د   بهههههرنامې  حضوري 

( سند  PhDدکتورا   )

زده   لوړو  د  چې  درلودلټ 

خوا   له  وزارت    تائید کړو 

 شوی وي. 

د هېواد په دوو رسمي دبو د  .۳

پوههههاوي راپوههههاوي وړتتههها 

درلههههودل او د دې لايحههههې 

سره سههم علمههي کههادر تههه د 

شمولتت درې ګونو ازموينههو 

ــادر  ــای کـ ــرر اعضـ ــط تقـ شرایـ

 علمی به رتبۀ علمی پوهنمل

 :مادۀ نهم

شاصی به حی  پوهنمل   (۱)

تحصههیلات عههالی  نهههاددر 

جههذب و مقههرر شههده مههی 

توانههد کههه شرایههط ذیههل را 

 تکمیل نموده باشد:

داشههه  سهههند تحصهههیلات  -۱

از  (PhD)عههههالی دکتههههورا 

 نهادهههایبرنامههۀ حضههوری 

 .تحصیلات عالی دولتی

تحصیلات   -2 سند  داش  

( دکتورا  (از   PhDعالی 

حضوری     نهاد برنامه 

اعتبار   دارنده  تحصیلی 

کشور   از  خار   اکادمیک 

وزارت   تائیدی  به  مربو  

 . تحصیلات عالی

توانایی افهام و تفهیم به دو  -۳

 و سههپریزبان رسمی کشور  

نمههودن امتحههان سههه رانههه  

شههمول درکههادرعلمی طبههق 

 این لایحه.



 د لوړو  زده کړو بنسټونو کې  د علمي کادر غړو د جذب لایحه  

27 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ورکول.

 بنسههلونو د لوړو زده کړو پههه   .۴

کهههې علمهههي کهههادر تهههه د 

شمولتت پر مهههال د لېههوال 

په وخههت کههې د   د غوښتنې

( کلونههو   ۵۵نوماند عمر تر )

 لوړ نه وي.

د لېسههههانسټ ماسههههلری او  .۵

دوکتههههورا د زده کههههړو تههههر 

مههههههههههههنځ څههههههههههههانګتز 

پهههههههههههههههههرله پسهههې وام 

موجودیت او لههږ تههر لههږه پههه 

 ۶0کههې  تخصصررم مضرروم ن 

 . لیواسلنه ورته 

لهههه اعهههلان شهههوي بسهههت   .۶

سره د ورسههههتي تحصههههیلي 

سههلنه  ۶0سههند لههږ تههر لههږه 

 الی.ورته و 

د لههههوړو زده کههههړو وزارت د  .۷

مقام له منموري وروسته په 

جعههو انورو دولتي ادارو او مر 

 کې د رسمي دندې نه لرل.

د اکههههههاډمیکو فعههههههالیتونو د  .8

تهههرسراوي لپهههاره د جسهههميټ 

عههههههدم تجههههههاوز سههههههن  -۴

( ۵۵متقاضههههههههههههههههی از )

سههههال در حههههین تقاضهههها 

بههههههههرای شههههههههمولیت در 

 نهادهههههایکههههادر علمههههی 

 .تحصیلات عالی

ای داشهه  تسلسههل رشههته -۵

میان سههند لیسههانسټ سههند 

ماسهه ی و سههند دکتههورای 

مشههابهت   متقاضیټ داش  

( فیصههههد در ۶0حههههدا ل )

مضامین تاصصههی مقههاطع 

 .تحصیلی

داشهههه  مشههههابهت حههههد  -۶

( فیصهههد اخهههرین ۶0ا هههل)

سههند تحصههیلی بهها بسههت 

 اعلان شده.

رسههمی  مصررروت  نداشهه   -۷

و  در سهههایر ادارات دولتهههی

منمههوری  بعههد از غیر دولتی

  .مقام وزارت

 و داشهه  صههحت جسههمی -8

روانی که توانایی تدریس را 

 .داشته باشد
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 لودل.ر فکري او رواني وړتتا د

د باصههلاحتته محکمههې لههه   .9

خههوا پههه اخلا ههي او جنههايي 

 جرمونو نه محکومیت.

کاندیههههد بایههههد پههههه یههههوه  (2)

معتهههبره نړیوالهههه دبهههه کهههې 

لانههدې وېههش تههه پههه پههام 

 د بریا نومرې واخلي.

 (٢٠اوریدل )  .۱

 (٢٠غږېدل) .2

 (۳0لیکل    ) .۳

 (٣٠لوستل ) .۴

د پههههوهنمل  پههههه رتبههههه د  (۳)

تقههههههرر لېههههههوال بایههههههد د 

او نړیهههههههههوالې  

ازموینهههه کهههې لهههږ دبهههې پهههه 

( 70تههههههر لههههههږه د بريهههههها )

 نومرې واخلي.

تخصصرررم کهههه چېهههرې پهههه  (۴)

ازموینههههه کههههې مقاضههههیان 

ډېهههههر ويټ د لهههههوړو نمهههههرو 

ګلههههونکي پههههه ترتیههههب سره 

راتلهههههونکي بهههههه  تهههههه لار 

عههدم محکومیههت بههه جههرایم  -9

اخلا ههی و جنایههت توسههط 

 .محکمه ذیصلاح

متقاضههی مکلههل بههه سههپری  (2)

نمههودن موفقانههۀ  امتحههان در 

ههههای معتهههبر یکهههی از زبان 

ا للی با توجه به تقسیم بین

بندی نمههرات  ههرار ذیههل مههی 

 باشد:

 ( فیصد20شنیداری ) .۱

 ( فیصد20رفتاری ) .2

 ( فیصد۳0شتاری )نو  .۳

 ( فیصد۳0خوانش ) .۴

نمههرۀ کامیههابی در امتحههان  (۳)

ا للههی و امتحههان زبان بین

تاصصههی بههرای متقاضههیان 

کههههادر علمههههی پوهنمههههلټ 

 .باشد( می۷0حدا ل )

متقاضههیان   در صورت تعههدد (۴)

در امتحههههان اختصاصههههیټ 

حهههایز بلنهههد تهههرین نمهههره 

بال تیب نمرات کسب شده 

شههامل پروسههه بعههدی مههی 

 رردند.
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 پیدا کوي.

ازموینههههههه  پههههههه (۵)

کهههې د بریههها د نهههومرو تهههر 

اختسهههتو وروسهههته نومانهههد 

اړ دىټ چههههههې د لایحههههههې 

 منصههههههفهلههههههه ماههههههې د 

ي غړيههههو او پههههلاويټ کههههادر 

محصههههلانو پههههه مههههخ کههههې 

علمههههههههههي کنفههههههههههرانس 

 ورکړي.

د پهههوهنمل  علمهههي رتبهههې  (۶)

د کههههههادرلېوالو د علمههههههي 

کنفههههرانس د ارزونههههې پههههه 

پههههلاوی د  منصههههفهموخههههه 

پههوهنځي د علمههي شههورا پههه 

د خپلههې څههانګې يهها  تائیههد

د پهههههههوهنځي د اړونهههههههدو 

څههههانګو لههههه غههههړو غههههوره 

کېهههږيټ چهههې لهههږ تهههر لهههږه 

 پوهندوى وي.

کهههههه د يههههههوه پههههههوهنځي  (۷)

څهههانګې پهههه اړونهههده رشهههته 

کهههې علمهههي کهههادر و نهههه 

کهههه در امتحهههان متقاضهههی  (۵)

تاصصهههی شهههمولټ موفهههق 

بههههه اخههههذ نمههههره کامیههههابی 

 ارائههههرردیهههدټ مکلهههل بهههه  

موفقانهههههههههۀ کنفهههههههههرانس 

علمهههههی طبهههههق لایحهههههه در 

ټ منصههههفه هیئههههت محضررررر

اعضههههای کهههههادر علمهههههی و 

 محصلان میباشد.

بههرای ارزیههابی   منصههفه  هیئت (۶)

کنفههرانس علمههی متقاضههیان 

کادر علمی پوهنملټ از میان 

اعضهههههای کهههههادر علمهههههی 

دیپارتمنهههههت مربوطهههههه یههههها 

دیپارتمنههههت هههههای مههههرتبط 

یټ کهههه دارای رتهههب ځپهههوهن

علمهههی حهههدا ل پوهنهههدوی 

ی شههورای تائیههدباشههند  بهها 

انتاهههاب  پهههوهنځیعلمهههی 

 شوند.می

 دیپارتمنت هههای  در صورتیکه (۷)

مربههههو ټ فا ههههد  پههههوهنځی

رشههته  اعضههای کههادر علمههی
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پهههلاوی  منصهههفهنهههو  لهههريټ

د پوهنتههههههون  د تقههههههرر او 

علمهههههههههي ترفیعهههههههههاتو د 

لههههه  تائیههههدکمېلههههې پههههه 

پهههههههههههوهنځي  اړونههههههههههد

 انتاابېږي.

پهههه علمهههي کهههادر کهههې د  (8)

شههمولېت د غههړي  د علمههي 

کنفرانس  د وړاندې کولو په 

وخهههههت کهههههېټ د اړونهههههده 

انفکههاک  پوهنتون د تقههرر او  

کمېلې د دوو غړيو شتون په 

علمي کنفرانس کې حتمههي 

 دی.

د غوره شوي لېوال په علمي  (9)

کنفهههههرانس کهههههې د نهههههورو 

پوهنځتو د علمي کادر غړيههو 

د راتهههپ لپهههاره دې اړونهههد 

پههوهنځی د اړونههد پوهنتههون 

ټول پوهنځي د کنفرانس تر 

( ورځههې ۳جوړېدو لږ تر لږه )

خههبر ماکې پههه لههتکلي ډول  

 .کړي

 هیئههتهههای مههرتبط باشههندټ 

اعضای کادر علمی از    منصفه

 تائیهههدمهههرتبط بههها  پهههوهنځی

کمیتۀ تقرر و ترفیعات علمههی 

پوهنتون مربوطه تعیههین مههی 

 .رردد

کنفهههرانس  ارائههههدر جریهههان  (8)

شهههمولیت  متقاضهههیعلمهههی 

در کههادر علمههیټ حضههور دو 

تههن ازاعضههای کمیتههۀ تقههرر و 

نتهههون حتمهههی انفکهههاک پوه

 .باشدمی

بههه منمهههور اشههه اک اعضههها  (9)

 پههوهنځی کههادر علمههی سههایر

در کنفههههرانس علمههههی ههههها 

مهههههورد نمهههههرټ  متقاضهههههی

مربوطهههه حهههدا ل  پهههوهنځی

( روز  بههههههل از تههههههدویر ۳)

کنفههرانسټ موضههوع را کتبهها  

هههای  پههوهنځی بههه تمههامی

مربههو  بههه پوهنتههونټ ابههلا  

 نماید.
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 پرکیدرېیم څ

ــډونوالو د  ــا، د ګـ د بســـت خبرتيـ

غوراوي لړليک )شارت لېست(، د 

ازمـــــوينې د پـــــلاوي ټاکنـــــه، د 

 پوښتنو جوړول او د ازموینې بڼه
 

 د بست خبرتيا 

 :لسمه ماده

د لههههههوړو زده کههههههړو وزارت   (۱)

بنسهههلونه مکلهههل  تحصهههیلي

چههههې خپههههل کههههادري  ټدي

د بسهههتونه د لهههوړو زده کهههړو 

اړونههدو پوهنتونونههو او  وزارتټ

څانګو او  زادو ټولنیزو رسههنیو 

او وېبپهها و لههه لارې د شههارټ 

لېسههت تههر تههاریخ لههږ تههر لههږه 

لههههس ورځههههې وړانههههدې د 

دوکتههورټ ماسههلر او لسههانس 

لپههههاره اعههههلان کههههړي. پههههه 

اسهههههت نایي حالهههههت کهههههې 

تحصههیلي بنسههلونه کهههولای 

پههه اسههاس   تیااړ   شي د عیني

اړوند بستونه  یههوازې دوکتههور 

 

 فصل سوم

ــت ــلان بســـ ــت اعـــ ، فهرســـ

ــین  ــط، تعی  هیئــتواجــد شرای

ــوالات و  ــه ســ ــتحن، تهیــ ممــ

 طرزامتحان

 اعلان بست 

 :مادۀ دهم

نههههاد تحصهههیلات عهههالیټ  (۱)

مکلهههل انهههد بسهههت ههههای 

اکادمیههههههک خههههههویش را 

هنمور تقرر اعضای کههادر 

علمی از طریق ویب سایت 

ههههاو صهههفحات اجت عهههی 

رسهههمی وزارت تحصهههیلات 

تحصههههیلی  نهههههادعهههالیټ 

( روز ۱0مربههو ټ حههدا ل )

فهرسهههت  بهههل از پروسهههۀ 

بههرای داکهه  و  کاندیههدان 

به اعلان   و لیسانس  ماس 

بسههههههههپارند درحههههههههالات 

اسههت نایی وضرورت عینههی 

پوهتون ههها میتوانههد بسههت 
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او ماسههلر لپههاره هههم اعههلان 

 کړي.

 بنسهههلونو ( د لهههوړو زده کهههړو 2)

مکلفههههه ده چههههې د بسههههت 

لهههه اعهههلان سره هممهالهههه 

لکهههه د  ځینهههې ځهههانګړنېټ

پتههههټ د  بنسهههټتحصهههیلي 

تحصههههیل درجهههههټ څانګههههه 

او د لهههههههههوړو زده کهههههههههړو 

وزارت لهههه خهههوا لهههه تاییهههد 

شههههویو مفرداتههههو سره سههههم 

د ازموینههههو سرچتنههههې هههههم 

 په ډاګه کړي. 

که پههه لههومړي اعههلان کههې د  (۳)

ازمههههوینې لپههههاره سههههیالان 

د لههوړو زده  پیههدا نههه شههولټ

مکلفههه ده چههې  بنسههټکههړو 

بسههت د دوکتههورټ ماسههلر  اد

او لېسههههههههانس لپههههههههاره د 

ي لړلتههههک )شههههارټ غههههوراو 

لېسهههههت(تر مههههههال لهههههس 

ورځههې ماکههې دويههمټ دریههم 

 ... اعلان کړي.

های خویش را برای داکهه  

 وماس  به اعلان بسپارند.

تحصهههههیلی مکلهههههل  نهههههاد (2)

اسهههت تههها در اعهههلان بسهههت 

مههههورد نمههههرټ مشاصههههات 

 نههههههادماننهههههد مو عیهههههت 

تحصههههههههههیلیټ درجههههههههههۀ 

تحصهههههیلیټ دیپارتمنهههههت و 

منههابع امتحههان تاصصههی را 

طبههههق نصههههاب و مفههههردات 

درسههههی مضههههامین تائیههههد 

شههههههده وزارت تحصههههههیلات 

مربوطهههه  پهههوهنځیو  عهههالی

 .تذکردهد

درصهههورت عهههدم موجودیهههت  (۳)

ر ابههت کننههده دراعههلان بههار 

تحصههیلی مکلههل  نهههاداولټ 

اسههت تهها بسههت مههورد نمههر را 

سوم و... چهار   دومټ  برای بار

فهرسهههههت یهههههوم  بهههههل از 

برای داک ټ ماس    کاندیدان 

لیسههانس طبههق فقههره دوم  و

 این ماده به اعلان بسپارد.
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خپههل بنسټ  د لوړو زده کړو   (۴)

د کههههادري غههههړي د تقههههرر 

پړاوونههه د بسههت د شههتون او 

اړتیا له ماههې او ضرورت تههه 

 په کتو ترسره کړي.

 

کــادر کــې د تقــرر د  پــه علمــي

لېوالو د غوراوي لړليک )شارټ 

 لېست( شرطونه

  :یوولسمه ماده

د کههههادري بسههههت لپههههاره د  (۱)

غههههوراوي لړلتههههک )شههههارټ 

لېسهههت( بهههه ټ د ازموینهههو 

 دینهههههي تهههههرسره کېهههههدلټ

د نړیههوالې دبههې او   معلوماتټ

ازمههوینې د څههانګې تخصصم  

او د پوهنتهههههون د تقهههههرر او 

د  ټانفکههههههاک د کمېلههههههې

پوهنتههون د ریههیس او علمههي 

مرسهههتیال تهههر څهههار لانهههدې 

 ترسره کېږي.

د دې مادې د لومړی فقههرې  (2)

پر بنسټ په پوهنتون کههې د 

تحصیلی می تواند تقرر   نهاد (۴)

اعضای کادر علمههی خههویش 

را با درنمر داشت موجودیههت 

طهههی عندالضررررو   بسهههتټ 

 مراحل نماید.

 

شرایــــــــــــط فهرســــــــــــت 

کاندیـــــدان تقـــــرر در کـــــادر 

 علمی

 :مادۀ یازدهم

ټ فهرسهههت کاندیهههدان پروسهههه  (1)

تههدویر امتحانههاتټ  معلومههات 

دینهههیټ زبهههان معتهههبر بهههین 

ا للههی و تاصصههی ر ههابتی 

در بسهههت کهههادر علمهههی بهههه 

اههههت م دیپارتمنهههت مربهههو  

 و کمیتههههۀ تقههههرر و انفکههههاک

رئههیس  پوهنتههونټ تحههت  نمههر

 پوهنتهههون معهههاون علمهههی  و

 تنمیم می رردد.

 فهرسههت کاندیهههدان پروسههه  (2)

فقهههره یهههک ایهههن مهههاده در 

نهههههاد تحصههههیلات عههههالی 
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شهههههارټ لتسهههههت بهههههه  د 

د   بنسههټخصول او دولتي  

مرسههتیال لههه   رئتس یا علمي

لههههههوري تنمیمېههههههږي او د 

امتحهههههههان اخیسهههههههتونکي 

پوهنتههون د ریههیس او علمههي 

مرسههتیال تههر تاییههد وروسههته 

 نهايي کېږي.

اړونههههدې څههههانګې بایههههد د  (۳)

غههههوراوي لړلتههههک )شههههارټ 

ه پتنځههو کههاري لېست(به  پ

ورځهههو کهههې بشهههپړ کهههړي او 

لېوال دې د علمي کههادر پههه 

ازموینههه کههې د ګههډون لپههاره 

 ني.وپېژ پوهنځي ته ور 

په علمههي کههادر کههې د تقههرر  (۴)

لپهههاره د لېهههوال د غهههوراوي 

لېسهههت( د  لړلتهههک )شهههارټ

لانههدې اسههنادو پههر بنسههټ 

د هېواد په یههوه  ترسره کېږيټ

رسمي دبه د اصل تحصههیلي 

ول اسههههنادو د نههههومرو جههههد

 ديپلومټ  )ترانسکرپت(ټ اصلي

د د وزارت یهها لههوړو زده کههړو 

لههه وېبپهها ې د بسههت  بنسههټ

تاییههد شههوی اعههلان کههاپي او 

د دې لایحههې  لههرل. ېتههذکر 

 موادو ته په پام د غوراوي 

دولتههههههی و خصوصههههههی در 

 نهههادحضههور معههاون علمههی 

مربوطهههه تنمهههیم و بعهههد از 

معهههههاون رئهههههیس و  تائیهههههد

امتحهههان  پوهنتهههون علمهههی 

 ریرنده نهایی مینردد. 

دیپارتمنههههههههههت هههههههههههای  (۳)

فهرسهههههههههت مربوطههههههههههټ 

 ههههههرف  را در کاندیههههههدان 

یههههوم کههههاری تکمیههههل  (۵)

و جهههههت اخههههذ امتحهههههان 

 شهههههههههمولیت درکهههههههههادر

علمههههههی بههههههه پههههههوهنحی 

 معرفی نماید.

فهرسهههت کاندیهههدان تقهههرر  (۴)

در کههههههادر علمههههههیټ بههههههر 

اسهههههاس اسهههههناد اصهههههلی 

تحصههههیلی داخههههل کشههههور 

ماننهههههد جهههههدول نمهههههرات 

)ترانسههههکرپت( بههههه یکههههی 

ههههههههای رسهههههههمیټ از زبان 

اصههههل دیپلههههومټ داشهههه  

شهههده اعهههلان  تائیهههدکهههاپی 

بسهههههههههههت از سهههههههههههایت 

تحصهههیلات عهههالی و نههههاد 

و تحصههههههههیلی مربوطههههههههه 

 تذکره تابعیت 

فهرسهههت کاندیدان)شهههارت  (۵)
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 لېسههههت( )شههههارټ لړلتههههک

څههههانګې د د اړونهههد هههه  ب

یهههوه مشهههاس فارمهههټ لهههه 

 ماې بشپړېږي.

هغههه لېههوال چههې لههه هېههواده  (۵)

هغههه  ويټ ىبهههر فههار  شههو 

وخههههههههههههت غههههههههههههوراوي 

لړلتک)شههههههارټ لېسههههههت( 

کېههههههههدای شي چههههههههې د 

اسهههنادو د تائیهههدی  هههانوني 

پړاوونهههه یهههې بشهههپړ شهههوي 

 وي.
 

 د ازموینې لپاره د پلاوي ټاکل

 :دولسمه ماده

پههه اکاډمیههک بسههت کههې د  (۱)

اخیسهههتو شههمول ازمهههوینې د 

لپهههاره د اړونهههدې څهههانګې د 

علمي کادرونو څاه لږ تر لږه 

درېههو کسههانو پههه ګههډون یههو 

چههې  ټپههلاوی ګومههارل کېههږي

غهههړي بهههه یهههې لهههږ تهههر لهههږه  

 پوهندوی علمي رتبه ولري.

 د لوړو زده کړو په خصول (2)

توجه بههه مههواد منههدر  ایههن   با

لایحهههه توسهههط دیپارتمنهههت 

بهههه رویهههت فارمهههت  مربوطهههه

 رردد.مشاس تکمیل می

متقاضههههههیانی کههههههه دارای   (۵)

مههرزی سههند تحصههیلی بیرون 

باشهههههندټ زمهههههانی شهههههامل 

فهرسههههت کاندیدان)شههههارت 

شهههههوند کهههههه لیسهههههت( می

ی تائیههههدمراحههههل  ههههانونی 

اسهههناد شهههان تکمیهههل شهههده 

 باشد.

 ممتحن  هیئتتعیین 

 :ماده دوازدهم

بهههه منمهههور اخهههذ امتحهههان  (۱)

ر ابتیټ از کاندیدان فهرست 

شهههده دربسهههت اکادمیهههکټ 

ممههتحن متشههکل از  هیئههت

سه تن اعضای کادر علمی با 

ا ههل پوهنههدوی از  رتبههه حههد

دیپارتمنههت مربوطههه تو یههل 

 می رردد.

بهههه منمهههور اخهههذ امتحهههان  (2)
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کههې د کههادري غههړي   بنسټ  

په توګه له لېوال د ازمههوینې 

د دولتههي   ي پههه توګهههپلاو د  

علمهههي  پوهنتهههون دوه تنهههه

کادر غههړي چههې لههږ تههر لههږه 

پوهنههدوی یهها پوهنمههل وي 

کتورا تر کچههې زده و دد  چې  

کههړې ولههري او د لههوړو زده 

د   بنسههټکړو لههه خصههول  

اړونههدې څههانګې یههو اسههتاد 

چې د دکتورا یا لږ تر لههږه د 

ماسلری تر کچې لوړې زده 

ومارل هههههههکهههړې ولههههريټ ګ

 کېږي.

د کههههههههادري بسههههههههت د  (۳)

ازمهههوینې پهههه بهههه  کهههې د 

خصههول لههوړو زده کههړو د 

علمههي مرسههتیال د  بنسههټ

څهههارګر غههههړي پهههه توګههههه 

 ګډون کولی شي.

 يد ممهههههههههتحن پهههههههههلاو  (۴)

ترکیههههههب د پههههههوهنځي د 

نهههدیز علمهههي شهههورا پهههه وړا

ر ابتی از کاندیدان فهرسههت 

نهاد  شده دربست اکادمیک 

تحصههیلات عههالی خصوصههی 

ممههتحن متشههکل از  هیئههت

دوتهههن اعضهههای کهههادرعلمی 

رتبههه   پوهنتون های دولتی با

علمی حد ا ل پوهندوی و یا 

بهها رتبههۀ علمههی پوهنمههل کههه 

دارای سههههههند تحصههههههیلی 

دوکتورا باشند و یک  استاد 

ته بهها درجههه مههرتبط بههه رشهه 

تحصههیلی دوکتههورا  و یهها حههد 

 تحصههیلی  نهادا ل ماس  از  

 خصوصی تو یل می رردد.

معهههههاون علمهههههی نههههههاد   (۳)

تحصهههههههههیلات عهههههههههالی 

 مربوطههه بحیهه خصوصههی 

عضههههو  نهههها ر در پروسههههه 

امتحهههان ر هههابتی اشههه اک 

 کرده می تواند.

ممههههتحن  هیئههههتترکیههههب  (۴)

بهههههه پیشهههههنهاد شهههههورای 

و  پهههههههههوهنځی علمهههههههههی
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د تقههههههرر او  بنسههههههټاو د 

انفکهههههاک کمېلهههههې پهههههه 

 جوړېږي. تائید

کهههههه اړونهههههده څانګهههههه د  (۵)

پهههههههههههلاوي لپهههههههههههاره د 

و  پوهنهههههدوی درې غهههههړي

نهههو د څهههانګې  نهههه لهههريټ

پوهنمههههل غههههړىټ چههههې د 

يههههې دکتههههورا تههههر کچههههې 

د  ټکهههههړې ويزده کهههههړې 

دې لایحهههههې د شرايطهههههو 

پههههههر بنسههههههټ ر ههههههابتي 

وینه اخیسههههههههت  ههههههههههازم

 شي.

د تقههههههههرر او انفکههههههههاک  (۶)

 بنسهههټکمېلهههه د اړونهههده 

د علمههههي مرسههههتیال تههههر 

نمهههههر لانههههههدې د ضرورت 

ت کهههههههې د پهههههههه وخههههههه 

ازمهههههوینې د شهههههفافیت او 

 ههههههر ډول سهههههلیقه يهههههي

چلنهههههد د مانیهههههوي پهههههه 

موخهههه پهههه نېکههه  مشههههور 

خپهههل یهههو غهههړی او علمهههي 

ی کمیتههههۀ تقههههرر و تائیههههد

تحصههههیلی  نهههههاداک انفکهههه 

 ریرد.صورت می

که دیپارتمنهههت در صهههورتی (۵)

( تن  عضو ۳مربوطهټ فا د )

کادر علمی با رتبههۀ حههدا ل 

پوهندوی باشدټ عضو کههادر 

علمههههی بهههها رتبههههۀ علمههههی 

پوهنمهههل کهههه دارای سهههند 

تحصههیلی دکتههورا باشههند بهها 

تکمیل شرایههط منههدر  ایههن 

لایحههه مههی توانههد امتحههان 

کننههده ر ههابتی را از ر ابههت 

 ران اخذ نماید.

کمیتههههۀ تقههههرر و انفکههههاک  (۶)

تحههههت ریاسههههت معههههاون 

توانهههد در می نههههادعلمهههی 

صههورت ضرورت بههه منمههور 

تههههههههه مین شهههههههههفافیت و 

جلهههههههوریری از اعههههههه ل 

هررونهههههههه برخوردههههههههای 

ایټ اعضهههای کهههادر سهههلیقه

علمهههی واجهههد شرایهههط بههها 

شههههرت نیهههک را منحیههه  
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کهههادر د ازمهههوینې د څهههار 

 لپاره ګومارم شي.

د  مرتبطهههههو څهههههانګو پهههههه  (۷)

شرایطههههههههو برابرعلمههههههههي 

کادرونهههه ههههم د ممتحنهههه 

پهههلاوي د غهههړي پهههه توګهههه 

 ګومارل کېدای شي.

 هغه با صلاحیته مراجع چې د

ــه  ــرر ازموین ــادر د تق ــي ک علم

 اخیستلی شي

 :دیارلسمه ماده

پههههه دولتههههي او خصههههول  (۱)

کههې د علمههي کههادر  بنسههلونو 

ازموینههههه او لپههههاره ر ههههابتي 

کنفهههرانس یهههوازې پهههه هغهههه 

تحصهههههیلي بنسهههههټ کهههههې 

اخیسههتل کېههدای شيټ چههې 

ي سرچتنهههههههههو بشررررررررررد 

)پوهنههههدوی یهههها تههههر دې د 

لوړې رتبههې علمههي کههادر( لههه 

پلههوه د علمههي کههادر د جههذب 

 او تقرر صلاحیت ولري.

 

نهههها ر پروسهههههۀ امتحهههههان 

 تعیین نماید.

اعضههههای کههههادر علمههههی  (۷)

د شرایهههههههههط از واجههههههههه 

هههههای مههههرتبط دیپارتمنت

ممههتحن  هیئههتنیههز عضههو 

 تواند.شده می

ــذ  ــلاح اخــــ ــع ایصــــ مراجــــ

ــرر اعضــای  امتحــان جهــت تق

 کادر علمی

 :مادۀ سیزدهم

اخهههههذ امتحهههههان ر هههههابتی  (۱)

وارزیهههابی کنفهههرانس علمهههی 

جهههت تقههرر دربسههت کههادر 

علمههی دولتههی وخصوصهههیټ  

کف در نههههههاد تحصهههههیلی 

صههورت ررفتههه میتوانههد کههه 

ننههههههههههههاه منههههههههههههابع از 

انسهههههانی)دارنده اعضهههههای 

کههههادر علمههههی حههههد ا ههههل 

بههههالاتر از  ن(  پوهنههههدوی و

دارای صههههلاحیت جههههذب و 

 باشند.تقرر 
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د ر هههههابتي ازمهههههوینې بههههها  (2)

صهههههههههلاحیته مرجهههههههههع د 

د لهههوړو  د وړانهههدیزټ بنسهههټ

زده کهههههړو د بنسهههههلونو پهههههه 

همغهههههههږی او د لهههههههوړو زده 

وزارت د علمهههههههي د کهههههههړو 

 معهههین د حکهههم پهههر بنسهههټ

 ټاکل کېږي.

د ازموینې د پوښتنو جوړول او 

 ترتیبول

 :څوارلسمه ماده

د علمهههي کهههادر لیوالهههو د  (۱)

ازمهههههوینې پوښهههههتنې دې 

د اړونههدې څههانګې د   ناڅاپه

مضامینو له معتبرو سرچینههو 

ازمههوینې پرصههحنهټ  څاههه د

 هم مهاله غوره شي.

پوښهههتنې دې د څهههانګې د  .۱

 داسهههههې کهههههادري غړيهههههو 

چههې  ټکمېلههه جههوړه کههړي

علمههي رتبههه یههې پوهنمههل 

یهههها تههههر دې لههههوړه ويټ د 

کمېلهههې غهههړي د ازمهههوینې 

مراجههههع ذیصههههلاح اخههههذ  (2)

امتحان ر ابتی تقرر اعضای 

کههههادر علمههههی براسههههاس 

مربههههو ټ  نهههههادپیشههههنهاد 

تفاهم نهادهههای تحصههیلات 

عالی و حکههم معههین علمههی 

وزارت تحصههههیلات عههههالی 

 .مشاس مینردد

ــوالات  ــب ســـ ــه و ترتیـــ تهیـــ

 امتحان

 :مادۀچهاردهم

سهههههوالات بهههههرای امتحهههههان  (۱)

متقاضههههیان کههههادرعلمیټ از 

منههابع معتههبر مضههامین رشههته 

در مربوطههه بصههورت تصههادفی 

انتاههاب مههی صههحن امتحههان 

 رردد.

تهیههههۀ سههههوالات توسههههط   -1

کمیتههههۀ یههههی متشههههکل از 

بهههها  یپارتمنههههتد اعضههههای

رتبهههه  علمهههی پوهنمهههل و 

بههههالاتر از  ن تهیههههه مههههی 

رههردد امهها اعضههای کمیتههه 
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د ممهههتحن پهههلاوي غهههړي 

 نشي کېدای.

پوښهههتنې د ازمهههوینې پهههه  .2

صحنه کې لتکههل او هملتههه 

د کاندیهههدانو  د شهههمېر پهههه 

ېهه  تشررو ورتههه اندازه چاپ ا

 ي.کېږ

څانګههه مکلفههه دهټ چههې پههه  .۳

علمي کادري بسههت کههې د 

تقهههرر پوښهههتنې د اړونهههدو 

مضههامینو لههه هغههو معتههبرو 

چههې   ټسرچینو جوړې کههړي

په اعههلان کههې ټاکههل شههوې 

 دي.

د ازمهههوینې پهههلاوى مکلهههل  .۴

چهههههههې د پوښهههههههتنو  ټدی

شههمېر د هههر مضههمون لههه 

در  سههههههههاعتونو یهههههههها 

کرېههههههههډېلونو سره پههههههههه 

تناسههههب داسههههې جههههوړې 

سهههلنه د  ۶0يټ چهههې کهههړ 

تاص ههههه مضهههههامینو او 

سههلنه د اسهها   ۴0پههاتې 

 هیئههتنمههی تواننههد عضههو 

 ممتحن باشند.

سههههههههوالات درصههههههههحنه   -2

امتحهههههان تایههههه  و بهههههه 

تعهههداد کاندیهههدان چههههاپ 

و بهههههرای شهههههان تشرهههههی  

 شود

دیپارتمنههت مکلههل اسههتټ   -۳

تهها سههوالات امتحههان تقههرر 

در بسهههت کهههادر علمهههی راټ 

 از منهههابع معتهههبر مضهههامین

مربههههو  کههههه در اعههههلان 

بسهههت مشهههاس رردیهههده 

  تهیه نماید.  

هیئهههت ممهههتحن مکلهههل   -۴

اسههت تههاټ تعههداد سههوالات 

ههههر مضهههمون را متناسهههب 

بههه تعههداد سههاعات درسههی 

یههههها کریهههههدت  مضهههههمون 

مهههههذکورټ طهههههوری تهیهههههه 

فیصههههههد را  ۶0نمایدکههههههه

 ۴0مضهههامین تاصصهههی و 

فیصهههههههد متبههههههها ی  ن را 
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او د څههانګې لههه مرسههتتالو 

در  مضهههههامتنو څاهههههه 

وي. پوښههتنې بایههد جههامع 

او د پوهههههههههههاوي وړ وي او 

دورټ ههههههههههر اړخیهههههههههز او 

 تفصیلي معلومات ولري.

د بايهههد د پوښهههتنو کهههتلي  .۵

ازمههوینې پههه صههحنه کههې د 

ازموینې د اخیستو پر مهال 

ترفېعاتو او تقرر پههه د علمي  

کمېله کې د ممتحن پلاوي 

د غړيو په مرسته چمتههو او د 

ارزونههې پههلاوي تههه وړانههدې 

 شي.

(  پهههههوهنځی د پوهنمهههههل د 2)

علمهههي کهههادري غهههړي پهههه 

نشههههتون کههههې د پوښههههتنو 

د جوړولهههههو پهههههه کمېلهههههه 

کههههې د پوهنیههههار علمههههي 

کههههادري غههههړى شههههاملوی 

 شي. 

 

 

مضهههامین اساسهههی و ممهههد 

رشهههههته مربهههههو  احتهههههوا 

سهههوالات بایسهههت  نمایهههد.

جهههههامعټ  ابهههههل فههههههم و 

 ارائههههههههههدربرریرنهههههههههده  

همههههه  معلومههههات عمیههههقټ

 جانبه و تفصیلی باشند.

کلیهههد جوابهههات در حهههین  -۵

امتحههان همزمههان بهها اخههذ 

امتحههان در کمیتههۀ تقههرر و 

ترفیعهههات علمههههی توسههههط 

اعضهههای هیئهههت ممهههتحنټ 

ترتیههب وبههه هیئههت ارزیههابی 

 رردد. ارائهکننده 

مهههههی توانهههههد  پهههههوهنځی (2)

درصههورت عههدم موجودیههت 

عضو کههادر علمههی بهها رتبههه 

علمهههی پوهنمهههلټ عضهههو 

کههههادر علمههههی بهههها رتبههههه 

علمههی پوهنیههار را شههامل 

کمیتههههه تهیههههه سههههوالات 

 نماید.
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 د ازموینې ډول 

 :پنځلسمه  ماده

تحصههههیلي مرکزونههههه دې د ( ۱)

علمهههي کهههادري بسهههتونو د 

ازموینې د تقرر په به  کههې 

 لاندې مراتب مراعات کړي:

د علمههي کههادري بسههت لههه  .۱

ګډونوالو څاه په ارامه فضا 

کههههې خونههههدي ازموینههههه 

 اخیستل.

د علمي کادر له هغههو غړيههو  .2

پرتهههههه چهههههې د ازمهههههوینې 

پوښههتنې یههې جههوړې کههړې 

ديټ د اسهههتادانو د علمهههي 

تقرر د ریاسههت د ترفېعاتو او  

څههارونکو او علمههي کههادر د 

غړيو په مرسته د ازمههوینې د 

 صحنې کن ول.

ازموینههههه دې یههههوازې پههههه  .۳

تحریههههري بڼههههه اخیسههههتل 

 کیږي.

د ازموینې پر پا ه د کلېنپ   .۴

)پهههرې کېهههدونکې ن هههې( 

لګههههولټ چههههې یههههوازې د 

 طرز امتحان

 :ماده پانزدهم

در پروسههههه  امتحههههان تقههههرر  (۱)

دربسههت کههادر علمههی نهههاد 

تحصههههیلیټ مراتههههب ذیهههههل 

 رعایت رردد:

ایجهههههههاد فضهههههههای  رام  و  -۱

اخههذ امتحههان مصههؤن بههرای 

متقاضهههههههههیان بسهههههههههت 

 کادرعلمی.

کنههه ول صهههحنه امتحهههان  -2

علمی و  توسط اعضای کادر

نهههها ران ریاسههههت تقههههرر و 

ترفیعات علمی استادان  به 

اسههههههههت نایی اعضههههههههای 

ه سهههوالات هههههکهههادرعلمی ک

ی ههههههامتحههههان را تهیههههه م

 نمایند.

امتحهههههههههان کف بهههههههههه  -۳

شهههههکل تحریهههههری اخهههههذ 

 شود.

پارچههههههۀ امتحههههههان دارای  -۴

کف کتنههها باشهههد کهههه 

 ن  شههههههرت متقاضهههههی در
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ګههههډونوالو پېژندنههههه پههههرې 

 لیکلې وي.

د ازموینې د به  څههارونکي  .۵

مکلل ديټ چې او کتونکي  

له پارچې کلېنپ جلا کړي 

او د پهههوهنځي تهههر مههههر او 

یههې پههه یههوه  ن ههې وروسههته

سرپلي پاکههټ کههې د اړونههد 

پوهنتون د تقرر او ترفېعههاتو 

د کمېلهههې د ګهههډونوالو پهههه 

شهههتون کهههې د پهههوهنځي 

ریاسهههت تهههه د خونهههديتوب 

ټ د ازمههوینې سههپاريلپههاره ور 

پههارچې یههواځې د ممههتحن 

هیههات لاههوا چههې )علمههې 

ې پوهندوی او یهها لههه رتبې ې

هغه څاه لوړه وي او یا هههم 

پوهنمههل چههې د دکتههورا تههر 

کچهههې زده کهههړې ولهههري( 

 ارزیابی کولای شي. 

ارزونکي مکلل ديټ چههې د  .۶

ازمههوینې د پههارچو د ارزونههې 

په پړاو کې د هرې پوښتنې 

 تحریر یابد. 

کننده   -۵ نمارت  و  بررسی 

اندټ  مکلل  امتحان  پروسه 

از   را  امتحان  پارچه  کتنا 

یک  در  و  ساخته  جدا   ن 

مهر   از  بعد  سربسته  پاکت 

در    پوهنځی شد  نشانی  و 

اعضای   داشت  حضور 

ترفیعات   و  تقرر  کمیتۀ 

ریاست  به    پوهنتون مربوطه 

ننهداری    پوهنځی جهت 

نماید.    تسلیم  مصؤون 

را   امتحان  ی  ها  پارچه 

ممتحن)که  هیئت  کف 

علمی   کادر  اعضای  شامل 

حایز رتبه علمی پوهندوی و  

بالاتر از  ن و یا پوهنمل که  

سند تحصیلی    دارای 

توانند   می  باشد(  دوکتورا 

 ارزیابی نمایند.

ارزیابی کننده رههان مکلههل  -۶

انهههدټ در پروسهههه ارزیهههابی 

تحههانټ  نمههرۀ هههر پارچههه ام
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نومرې پوښههتنې تههه ماههامخ 

 لتکيپه عدد اوهم په تورو و 

 او لاسلتک یې کړي.

 ممههههتحن پههههلاوى مکلههههل .۷

دی چهههههههې د ازمهههههههوینې 

پهههایلې لهههه ورکړیهههو نهههومرو 

سره سههمټ چههې د ارزوونکههو 

لهههههه خهههههوا د ازمهههههوینې د 

پهههارچې د کلېنهههپ پهههر سر 

او د ازمههوینې پههه شههقه کههې 

ټ پههه لاسههلتک وي رسههېدلې

ی وروسههههته د تائیههههدلههههه 

پههوهنځي ادارې تههه تسههلیم 

 کړي.

پوهنځی مکلل دی چههې د  .8

پوښههتنو د انتاههاب بههه ټ د 

پههارچو ازموينې اخیسههتلټ د  

ارزونههه او د پههایلو اعههلان پههه 

یههوه کههاري ور  کههې بشههپړ 

کههههههړي. د کاندیههههههدانو د 

زیاتوا  په صورت یاد بههه  

په است نايي حالت کههې پههه 

دوو ورځهههو کهههې بشهههپړ او 

 اعلان کړي.

سههوال را بههه عههدد و بهها ذکههر 

حهههروف در مقابهههل سهههوال 

مربهههو  رسهههانده و امضههها  

 نمایند.

ممههتحن مکلههل انههد  هیئههت -۷

نتهههایم امتحهههان را مطهههابق 

نمههههره هههههای داده شههههده 

توسههههط ارزیههههابی کننههههده 

رههان بههالای کتنهها پارچههه 

امتحههههههههان و در شههههههههقه 

امتحههان رسههانیده و بعههد از 

ی شههانټ  نههرا تائیههدامضههای 

تسهههلیم  پهههوهنځیره بههه ادا

 دهند.

مکلههل اسههت تهها  پههوهنځی -8

پروسهههه انتاهههاب سهههوالاتټ 

اخذ امتحانټ ارزیابی پارچه 

ها و اعلان نتههایم را در یههک 

روز کههاری تکمیههل نمایههد. 

درصورت تعههدد کاندیههدان و 

شرایههط اسههت نایی  پروسههه 

مههذکور حههد اکههو تهها دو روز 

کهههاری تکمیهههل  و اعهههلان 

 رردد.
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د کاندیدانو د زیاتوا  او د  .9

بسههههت د محههههدودیت پههههه 

صهههورت کهههې لومړيتهههوب د 

لههوړې نههومرې اخیسههتونکي 

 ته ورکول کېږي.

بريهههالی نومانهههد پهههه کهههه  .۱0

کنفرانس کې بريام نشههو 

منفف او غائب شوټ نو  یا 

نومانههدانو څاههه  بريالتو  له 

دې هغه څوک د کنفرانس 

د وړاندې کولو لپاره راوبلل 

شيټ چهههې دولهههه لهههوړه 

 نومره يې اخیستې وي.

کههه پههه ازموینههه کههې ټههول  .۱۱

کاندیههههههههدان بريهههههههها  

نشههههولټ د دې لایحههههې د 

( 1لسههههمې مههههادې لههههه )

سههههم بسههههت  فقههههرې سره

 دویم ځلي اعلانېږي.

پههه علمههي کههادر کههې د  .۱2

شمولتت ازموينه پههه عههین 

اعلان کې دويم چانس نه 

 لري.

در صورت تعههدد کاندیههدان  -9

حههدود بههودن بسههتټ بههه  و م

شاس حایز بلندترین نمره 

کامیههابی حههق اولیههت داده 

 شود.  

هررههاه شههاس حههایز نمههره  -۱0

موفقانه  ارائهبلندتر  ادر به 

کنفههرانس ننههردد و یهها هههم 

و غایههب رههرددټ از  منصررر 

شههههاس کامیههههاب دارای 

بههرای  بعههدی  بلندتر  نمرات 

ارائههه کنفههرانس دعههوت بههه 

 عمل  ید.

در صههههورتی کههههه تمههههام  -۱۱

کاندیدان در امتحان مؤفق 

بسههت مههورد نمههر ننردنههدټ  

دوباره طبق فقره اول مههاده 

دهم ایههن لایحههه بههه اعههلان 

 سپرده شود.

امتحههههان شههههمولیت بههههه   -۱2

کهههههادر علمهههههی درعهههههین 

اعهههههههلان چهههههههانس دوم 

 ندارد.
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د علمي کادرغړيتوب په بست  

کې د لېوالو د بیا ځلي   

 ازموینې شرایط 

 :شپاړسمه ماده

کههههههه د تقههههههرر لېههههههوال د  (۱)

علمهههي کهههادري بسهههت پهههه 

ازموینههههه کههههې د 

بريههها نهههومرې واخهههليټ خهههو 

ټ مقهههرر پهههه بسهههت کهههې 

د کههههې پههههه همههههدې کههههال 

نههههورو ټولههههو شرایطههههو پههههه 

بشههههپړولو سره پههههه ازموینههههه 

کههههې بتهههها ګههههډون کههههولای 

 شي.

کههه لېههوال پههه ازموینههه کههې د  (2)

بريهها نههومره وانههه اخیسههتهټ لههږ 

تهههر لهههږه پهههه ازموینهههه کهههې د 

ګههډون لههه نېلههې تههر شههپږو 

میاشهههتو وروسهههته چهههې نهههور 

ټ وي یههط يههې بشههپړ کههړيشرا

يهههوازې یهههو ځهههل د علمهههي 

کادر د تقههرر پههه ازموینههه کههې 

 ګډون کولی شي. 

 شرایـــــط امتحـــــان مجـــــدد

متقاضیان تقرر دربست  عضو 

 کادر علمی

  :ماده شانزدهم

متقاضهههیان تقهههرر در بسهههت  (1)

کههادر علمههی کههه در امتحههان  

تاصصهههههی حهههههایز نمهههههره 

کامیههههابی شههههده   امهههها در 

بسههت تقههرر نیافتههه باشههندټ 

مههی تواننههد در عههین سههال بهها 

تکمیههل سههایر شرایههط بههدون 

از دسهههههههت دادن چهههههههانس 

خهههویش در امتحهههان بعهههدی 

 اش اک نمایند. 

متقاضیان که نمره کامیابی را  (2)

 اخههذ نههه کههرده باشههند بعههد از

سپری شههدن حههد ا ههل شههش 

مهههههاه ازتهههههاریخ  اشههههه اک 

درامتحان ټ در صورتیکه سایر 

شرایههههط را تکمیههههل نمههههوده  

باشندټ تنها برای یکبار دینههر 

در امتحهههان تقهههرر بهههه کهههادر 

علمههی اشهه اک نمههوده مههی 
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 بنسههههټکههههه د تحصههههیلي  (۳)

ادارې یهههوه اوونههه  ماکهههې 

شهههاس تهههه د ازمهههوینې د 

خهههههبر  نېلهههههېورځهههههې او 

ورکههههړی وټ خههههو لېههههوال د 

ازمههوینې پههر ور  رانغهه ټ پههه 

همههدې کههال پههه بیهها ځههل 

ازموینهههو کهههې د نهههورو ټولهههو 

ا سره شرایطهههو پهههه بشهههپړتی

خههههو  ټګهههډون کههههولای شي

چههې  پههه ازموینههه کههې د نههه 

ګهههههډون مسهههههتند دلایهههههل 

 ولري.

 
 

 څلورم څپرکی 

پــلاوي د ټــاکلو او د  منصــفهد 

علمـــي کنفــــرانس د ارزونــــې 

 تګلاره

 پلاوي ټاکل منصفهد 

 :اوولسمه ماده

کههه لېههوال د علمههي کههادر د  (۱)

بسههههت پههههه ازموینههههه کههههې 

 منصهههفهبريهههالی شهههوټ نهههو د 

 توانند.

بهههه شاصهههیکه یهههک هفتهههه  (3)

 بههلټ اداره  نهههاد تحصههیلی 

مههههههههورد روز و تههههههههاریخ  در

امتحههان اطههلاع داده باشههد  

مهههههها متقاضههههههی بههههههه روز ا

امتحههان غایههب باشههدټ مههی 

تواننههههد در عههههین سههههال در 

امتحههان بعههدی بهها تکمیههل 

تمههههام شرایهههههط و پهههههس از 

مسههتند سههازی دلایههل موجههه 

غیابهههههههههت در امتحهههههههههان 

 اش اک نماید.

 

 فصل چهارم

 هیئــتطــرز برگــزاری، تعیــین 

و ارزیــابی کنفـــرانس   منصــفه

 علمی

 منصفه  هیئتتعیین 

 :ماده هفدهم

متقاضهههی کهههه در امتحانهههات  (۱)

تقههرر در بسههت کههادر علمههی 

موفههق شههده باشههد مکلههل بههه 
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پهههلاوي پهههه شهههتون کهههې د 

علمههي کنفههرانس پههه ورکولههو 

مکلهههل دیټ چهههې موضهههوع 

ورتههه اړونههد څههانګې ټههاکلې 

 وي.

پههلاوی د څههانګې د  منصههفه (2)

وړانههههههدیزټ د پههههههوهنځي د 

هههههههههوکړې او د علمههههههههي 

پهههههر  تائیهههههدد  سهههههتتالمر 

 بنسټ ټاکل کېږي.

شهههورا  د پهههوهنځي علمهههي (۳)

مکلفههههههه دهټ چههههههې پههههههه 

تاص هههه ازموينههههه کههههې 

بريهها  شههوي لېههوال تههه د 

علمهههي کنفهههرانس موضهههوع 

وټهههههههههاکي او د علمهههههههههي 

کنفهههرانس د ارزونهههې لپهههاره 

د څهههههانګې لهههههه لارې درې 

پهههههلاوی  منصهههههفهکسهههههتز 

او د کهههههههههړي وړانهههههههههديز 

پوهنتههون د تقههرر او علمههي 

ترفېعهههاتو د کمېلهههې تايتهههد 

 ته واستوي. 

 کنفهههرانس علمهههی در ارائهههه

پیرامههون   منصفه  هیئتمحضر  

موضهههههوع کهههههه از طریهههههق 

دیپارتمنهههت مربوطهههه تعیهههین 

 شده باشد.

بهههه اسهههاس  منصهههفه هیئهههت (2)

پیشهههههههنهاد دیپارتمنهههههههتټ 

تائیههههد  و پههههوهنځیموافقههههه 

معههاون علمهههی تعیهههین  مهههی 

 رردد. 

 پهههوهنځیشهههورای علمهههی  (۳)

مکلههل اسههتټ تهها موضههوع 

کنفهههرانس علمهههی را بهههرای 

متقاضههههههههی موفههههههههق در 

امتحهههان تاصصهههی تقهههرر 

تعیهههین و جههههت ارزیهههابی 

کنفهههرانس علمهههیټ مراتهههب 

 منصهههفهپیشهههنهاد هیههه ت 

سهههههه نفهههههری را توسهههههط 

دیپارتمنهههت مربهههو  طهههی 

کمیتههۀ  تائیههدمراحههل و بههه 

علمههههی  ترفیعههههاتتقههههرر و 

 برساند.پوهنتون 
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څانګههههه مکلفههههه دهټ چههههې  (۴)

کنفهههههههرانس د  د علمهههههههي

ارزونههههې پههههه پههههار داسههههې 

پههههلاوی وړانههههدیز  منصههههفه

کهههړي چهههې پهههه جوړښهههت 

کهههههې يهههههې د دوکتهههههور د 

علمههههههههي کنفههههههههرانس د 

ارزونههههههې پههههههه موخههههههه د 

علمهههههي کهههههادر دوکتهههههور 

غهههههړي او د ماسهههههلر یههههها 

لېسهههههههههانس د علمهههههههههي 

کنفههههرانس د ارزونههههې پههههه 

موخهههههه د علمهههههي کهههههادر 

ماسهههلر یههها دوکتهههور غهههړی 

 منصهههههفهموجهههههود وي او د 

کهههې پهههلاوي پهههه ترکتهههب 

یهههو علمهههي کهههادري غهههړی 

پوهنهههدوی يههها تهههر دې لهههوړ 

 وي.

د خصههههههول لههههههوړو زده  (۵)

کهههړو پهههه بنسهههټ  کهههې د 

علمهههههههههههي کهههههههههههادر د 

شهههمولتت د لېهههوال لپهههاره 

دیپارتمنهههت مکلهههل اسهههتټ  (۴)

را بههه   منصههفه   هیئتترکیب  

منمهههور ارزیهههابی کنفهههرانس 

علمهههیټ طهههوری پیشهههنهاد 

نمایههد کههه  بههرای ارزیههابی 

کنفهههرانس علمهههی دارنهههده 

درجهههۀ تحصهههیلی دوکتهههوراټ 

بایسهههت عضهههو کهههادرعلمی 

دارای درجهههههه تحصهههههیلی 

دوکتهههورا و بهههرای ارزیهههابی 

 کنفرانس علمی دارای درجه

تحصیلی ماسهه  و لیسههانس 

بایست اعضای کههادر علمههی 

ماسهه  و  بادرجههه تحصههیلی 

دوکتههورا و هههم چنههان یههک 

عضو کادر علمی دارای رتبه 

علمی پوهندوی و یا بالاتر از 

 منصههفه هیئههت ن درترکیههب 

 مدنمر باشد.

بههههرای  منصههههفه هیئههههت (۵)

ارزیههابی کنفههرانس علمههی 

متقاضههههههیان شههههههمولیت 

درکهههههههادرعلمی نههههههههاد 
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د ارزونههههههې پههههههه موخههههههه 

پههههههلاوی د دې  منصههههههفه

( ۴-۳-2-۱مههههههههههههادې د )

فقهههههرو پهههههر پهههههوره کولهههههو 

سربېهههههههههره د دولتهههههههههي 

پوهنتهههههههون دوه علمهههههههي 

کههههههههههادري غههههههههههړيټ د 

خصهههول لهههوړو زده کهههړو 

مههههههههههي عل بنسههههههههههټد 

مرسههههههتتال او د اړونههههههدې 

څهههانګې یهههو اسهههتادټ چهههې 

د دوکتههههههورا سههههههند یهههههها 

ماسههههلري ولههههريټ ټاکههههل 

 کېږي.

 د کنفرانس وړاندې کول

 :اتلسمه ماده

یهههههوازې  هغهههههه لېهههههوال د  (۱)

کنفههرانس پههه وړانههدې کولههو 

مکلهههل دیټ چهههې د علمهههي 

کهههادري بسهههت پهههه ازموینهههه 

کههې یههې تههر ټولههو لههوړه نههومره 

 وړې وي. 

کنفهههرانس ورکهههوونکی بایهههد  (2)

تحصههههههههیلات عههههههههالی 

خصوصهههههههههی عهههههههههلاوه 

فقهههرات برتکمیهههل شرایهههط 

( ایههههن مههههادهټ ۱-2-۳-۴)

از دوتههن اعضههای  متشههکل

کههههههادرعلمی پوهنتههههههون 

هههههای دولتههههیټ معههههاون 

تحصهههیلات   نههههادعلمهههی 

عههالی خصوصههی مربوطههه 

و یکهه  اسههتاد مههرتبط بههه 

رشههته بهها درجههه تحصههیلی 

دوکتهههورا و یههها حهههد ا هههل 

ماسههه  بهههه حیههه  اعضههها 

 تعیین می شود.

 کنفرانس   ارائه

 :مادۀ هجدهم

تنههها متقاضههیانی مکلههل بههه  (1)

کنفهههههرانس علمهههههی  ارائهههههه

میباشند  که در امتحان تقههرر 

دربسههت کههادر علمههی حههایز 

بلنههههدترین نمههههره کامیههههابی 

 رردیده باشند.

کنفهههرانس دهنهههده بایسهههت  (2)
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منههل شههویو علمههي معیههارونو 

ته پاملرنههه وکههړيټ پههه تېههره د 

موضههوعاتو منطقههي تسلسههل 

وسهههههها ټ برې ههههههنايي او د 

معلومههههههها  ټکنهههههههالودی 

اروي او د وسههههههههایل وکهههههههه 

کنفههرانس پههر موضههوع بشههپړ 

 برلاسی ولري.

د علمهههههههههي کنفهههههههههرانس  (۳)

غتابهههت دویهههم چهههانس نهههه 

لهههريټ کهههه اړونهههد پهههوهنځی 

د مسهههتنداتو پهههر بنسهههټ د 

لېهههههوال د غیابهههههت پهههههه اړه 

عههههذر موجههههه وګڼههههيټ نههههو 

څانګهههههههههههه د لېهههههههههههوال 

کنفههههرانس تههههه یههههوه بلههههه 

 مناسههههههبه نېلههههههه ټههههههاکلی

 .شي

د علمــي کنفــرانس د موضــو  

 ټاکل

 :مادهنولسمه 

څانګههه مکلفهههه ده چهههې لهههه  (۱)

اړونههدې رشههتې سره سههم پههه 

بهها توجههه بههه  معیههار هههای 

پهههذیر فتهههه شهههده علمهههیټ  

باصهههوص حفهههل تسلسهههل 

منطقهههههههی موضهههههههوعاتټ 

اسههههتفاده از ابههههزار هههههای 

الک ونیکهههههههی و تسهههههههلط 

کامههههههل بههههههر موضههههههوعټ 

 نماید. ئهاراکنفرانس 

کنفههرانس  ارائهههغیابههت در   (3)

علمی چانس دوم ندارد  امهها 

ارههر عههذر متقاضههی در مههورد 

 پههوهنځی غیههابتش از سههوی

مسههتنداتټ مربههو  بروفههق 

موجه پنداشههته شههودټ در  ن 

بهههرای  صهههورتټ دیپارتمنهههت

متقاضی تاریخ مناسب دینر 

کنفههرانس  ارائهههبههه خههاطر 

 تعیین نماید.  

ــرانس  ــو  کنفــ ــین موضــ تعیــ

 علمی

 :مادۀ نزدهم

دیپارتمنههت مکلههل اسههت تههاټ  (۱)

موضههوع کنفههرانس علمههی را 
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يههههوه ور  کههههې کنفههههرانس 

ورکههههوونکي تههههه د علمههههي 

کنفهههرانس موضهههوع وټهههاکي 

او ابهههلا  کهههړي. د موضهههوع 

سرلتهههک بایهههد مشهههاس او 

علمههي ويټ چههې )نمههري او 

 عملي( خواوې ولري.

د ټاکلې موضههوع پههه لههړ کههې  (2)

د کنفههههرانس ورکههههوونکي د 

چمتههووا  مههوده لههږ تههر لههږه 

. دا مهههوده د هرې ورځهههې دد

کنفههرانس څرنګههوا  تههه پههه 

( ۵) تهههر( ۳کتهههو بايهههد لهههه )

 ورځو وانه وړي.

د علمي کنفرانس د وړاندې 

 کولو مهال 

 :شلمه ماده

پههلاوی مکلههل دیټ  منصههفه (۱)

چههې د کنفههرانس د وړانههدې 

( ۴۵ -۳0کولههههههو لپههههههاره )

د یقههههههې او د پوښههههههتنو د 

( ۱۵ -۱0ځوابولههههو لپههههاره )

 وټاکي.د یقې مهال 

کنفههههههرانس ورکههههههوونکی د  (2)

بههههرای کنفههههرانس دهنههههدهټ 

مطابق به رشته تاصصی وی 

طههی یههک روز تعیههین و ابههلا  

نمایهههد.عنوان موضهههوع بایهههد 

مشههاسټ در برریرنههده یههک 

)نمههههههری و علمیموضههههههوع 

 عملی( باشد. 

مدت زمانی  مادری کنفرانس  (2)

دهنههههده پیرامههههون موضههههوع 

 ن حد ا ل  ارائهین شده و یتع

ایههن مههدت باشد.    روز می  سه

زمانیټ با درنمرداشت ماهیت 

( الهههی ۳کنفهههرانس نبایهههد از)

 (یوم تجاوز نماید.۵)

کنفرانس  ارائهزمان برای 

 علمی 

 :مادۀ بیستم

مکلههل اسههت  منصههفه هیئههت (1)

 -۳0 کنفههرانس ارائهههتهها بههرای 

د یقههه و بههرای پاسههخ بههه  ۴۵

د یقهههه  ۱۵تههها  ۱0سهههوالات 

داشهههههته و هههههت را درنمهههههر 

 باشد.

بایسهههت  کنفهههرانس دهنهههده (2)
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کنفهههههرانس پهههههه وړانهههههدې 

کولهههههو کهههههې د وخهههههت د 

ضههههايع کېههههدو د مانتههههوي 

پهههههه موخهههههه پهههههر اصهههههل 

موضهههههوع څرخهههههي او لهههههه 

 اصلي موضوع نه وځي.

ــوونکي د  ــرانس ورکــــ د کنفــــ

ارزونې طرز او د نــومرو ورکولــو 

 تګلاره

 :یوویشتمه ماده

پههلاوی مکلههل دیټ  منصههفه (۱)

چهههې د علمهههي کنفهههرانس د 

د وروسهههته راپهههور تهههر توحیههه 

کنفهههرانس ورکهههوونکي تهههه د 

مههادې پههر  22دې لایحههې د 

 بنسټ نومرې ورکړي.

کنفهههرانس ورکهههوونکی پهههه  (2)

ههههره برخهههه کهههې د پتنځهههو 

نهههومرو مسهههتحق دیټ چهههې 

( نههومرې کېههږي. ۳0ټههولې )

د بريهها نههومرې لهههږ تههر لهههږه 

 ( دي.۱8)

خصههول د لوړو زده کړو په   (۳)

کنفهههرانسټ بهههه  ارائههههحهههین 

منمهههور جلهههوریری از ضهههایع 

شههدن و هههت اصهههل موضهههوع 

کنفهههرانس را درمحهههور بحههه  

 هههرار داده و از حاشهههیه روی  

 اجتناب ورزد. 

طــرز ارزیــابی و دــره دهــی بــه 

 کنفرانس دهنده

 :بیست و یکم ۀماد

مکلل اندټ بعههد   منصفه  هیئت (۱)

از توحیههد رههزارک کنفههرانس  

علمی میکانیزم نمره دهی بههه 

کنفرانس دهنههده را  براسههاس 

معیههار هههایی منههدر  در مههاده 

 این لایحه عملی نمایند. 22

کنفهههرانس دهنهههده  درههههر  (2)

باههش مسههتحق پههنم نمههره 

بههوده کهههه مجمهههوع نمهههرات 

( نمههههره مههههی شههههود.  ۳0)

نمههههره کامیههههابی حههههدا ل 

(  نمههههههههره تعیههههههههین  ۱8)

 رردیده است.

کنفههرانس دهنههده  در نهههاد  (۳)
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بنسههههلونو کههههې کنفههههرانس 

ورکهههوونکی د شرایطهههو پهههه 

سره د اوولسههههمې بشههههپړتیا 

( فقرې سره سههم ۵مادې له )

( نومرو ۴په هره برخه کې د )

مسهههتحق دیټ چهههې ټهههولې 

( نومرې کېږي او د بريهها 2۴)

( ۱۴نومرې یههې لههږ تههر لههږه )

 دي.

راپورونههه جههلا جههلا لههه اړونههد  (۴)

فارمههههټ سره سههههم چمتههههو 

پههلاوي  منصههفهاو د کېههږي 

هههر غههړی هههرې موضههوع تههه 

( 22د دې لایحهههههې پهههههه )

وو امههاده کههې د راغلتههو اجههز 

لههه ماههې نههومرې ورکههوي او 

مجموعههههه يههههې توحیههههد او 

 ابلاغوي.

د کنفههههرانس ورکههههوونکي د  (۵)

علمهههي کنفهههرانس جريهههان 

بايههد د اړونههدې څههانګې لههه 

د  بنسهههټلارې د تحصهههیلي 

نشرههههههاتو د برخههههههې پههههههه 

تحصهههههههههیلات عههههههههههالی 

خصوصهههههی بههههها تکمیهههههل 

( مههههاده ۵شرایههههط فقههههره )

هفههههههدهم  در هههههههرباش 

( نمهههره بهههوده ۴مسهههتحق )

( 2۴کهههه مجمهههوع نمهههرات)

نمههههره مههههی شههههود ونمههههره 

( ۱۴کامیهههابی حهههد ا ههههل)

 رردیده است.نمره تعیین 

رههههزارک ههههها بههههه صههههورت  (۴)

جدارانههههه طبههههق فارمههههت 

مرتبهههه تهیهههه و ههههر عضهههو 

بهههرای ههههر  منصهههفه هیئهههت

 اجههزای موضههوع منههدر  در

ایهههن   22مهههاده  (2فقهههره )

لایحهههه نمهههره دههههی را مهههد 

نمههر ررفتههه و مجمههوع  ن را 

 توحید و ابلا   نماید.

جریههههان ارائههههه کنفههههرانس  (۵)

علمهههی کنفهههرانس دهنهههده 

طریههههههههههق  بایسههههههههههت از

مربوطهههه دیپارتمنهههت ههههای 

همکهههههاری بههههها باهههههش  در
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همکهههاري  بهههت او خونهههدي 

 شي.

 

 کنفرانس د ارزونې معیارونهد 

 :دوه ویشتمه ماده

پهههههلاوی بایهههههد  منصهههههفه (۱)

پاپلهههههههه د کنفهههههههرانس د 

وړانهههدې کولهههو پهههر مههههال 

حههههاضر وي او پههههه خپلههههو 

سهههههههه ګو د کنفههههههههرانس 

لتههههدلې ارزونههههه وړانههههدې 

پههههلاوي  منصههههفهکههههړي. د 

لههههههههه شههههههههتون پرتههههههههه 

کنفههههههرانس د اعتبههههههار وړ 

 نه دی.

پلاوی باید د لانههدې   منصفه (2)

معیهههههارونو پهههههر بنسهههههټ د 

کنفرانس د ورکوونکي په اړه 

خپههل توحتههد شههوي يهها جههلا 

لا نمرونههههه ولیکههههي او جهههه 

 وړاندې کړي:

د مطههالبو د وړانههدې کولههو  .۱

 .وړتتا

لهههه سریهههزې تهههر پهههايلې او  .٢

تحصههیلی  بههت  نهههاد نشرررا 

 حفل رردد. و

 

 معیار های ارزیابی کنفرانس 

 :دوم مادۀ  بیست و

بایههد حههین  منصههفه هیئههت (۱)

کنفههههرانس علمههههی  ارائههههه

شاصههها  حضهههور داشهههته و 

متکهههههی بهههههر چشهههههمدید 

بالفعهههلټ ارزیهههابی خهههویش 

را  از کنفههههههرانس ارائههههههه 

نمایهههد. در صهههورت عهههدم 

 منصههههفهحضههههور هیهههه ت 

کنفرانس فا ههد اعتبههار مههی 

 باشد. 

بایسههت بهها  منصههفه هیئههت (2)

توجه بههه معیههار هههای ذیههل  

نمریههات توحیههد شههده و یهها 

خهههههویش را در  جدارانهههههه

ده مهههورد کنفهههرانس دهنههه 

 تحریر وارائه نماید:

 ارائههههههههههههوانایی هههههههههههههت -۱

 .البههمط

حفهههل تسلسهههل منطقهههی  -2
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وړانههههههههدیزونو پههههههههورې د 

موضههههههوعاتو د منطقههههههي 

 .تسلسل ساتل

د اسهههههتدلال د پوخهههههوالی  .۳

وړتتهههههههها او د منا شههههههههې 

 .وړاندې کول

منطقي استنبا ټ پایله او د  .۴

منا شهههههې پهههههر بنسهههههټ 

 .سپارښتنې

د جههههههدولونوټ چههههههارتونوټ  .۵

و نههههورو بڼههههو او د ګههههراف ا

ټتکنهههههههالودی ماهرانهههههههه 

 .کارونه

پوښتنو تههه د ځههواب ورکولههو  .۶

 .وړتتا او پر ځان باور

 

 پينځم څپرکی 

د علمي کادر پــه بســت کــې د 

لېوال د تقرر او بيا ځــلي تقــرر 

د اســــنادو د طــــی مراحــــل د 

 .وخت ټاکنه

 :درويشمته ماده

 -د هغههه لېههوال د تقههرر اسههناد (۱)

موضهههوعات از مقدمهههه تههها 

نتیجهههه ریهههری و سهههفارک 

 .ها

صههههلاحیت و پاتههههه رههههی  -۳

اسههههههههتدلال و اجههههههههرای 

 .منا شه

اسههتنبا  منطقههیټ نتیجههه  -۴

ریههههری و سههههفارک ههههها از 

 .اجرای منا شه

اسهههههههتفاده ماهرانهههههههه از  -۵

تکنهههههههالودیټ جهههههههداولټ 

وسههایر چههارت هههاټ رههراف 

 .اشکال

بههههه سههههانویی پا ههههدرت  -۶

 سوالات و اعت د به نفس.

 

 فصل پنجم

ــل  ــی مراحـ ــدت طـ ــین مـ تعیـ

ــیان  ــرر متقاضـــ ــناد تقـــ اســـ

ــی  ــادر علمــــ ــت کــــ دربســــ

 وتقررمجدد

 :سوم ومادۀ بیست 

اسهههههناد تقهههههرر متقاضهههههیان  (1)



 د لوړو  زده کړو بنسټونو کې  د علمي کادر غړو د جذب لایحه  

57 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

چههې د علمههي کههادري بسههت 

پههه ازموینههه کههې یههې د بريهها 

نههههههومرې اخیسههههههتې وي او 

کنفهههرانس یهههې ورکهههړی دی 

بايهههههد د نافهههههذو تقنینهههههي 

اسنادو په ر هها کههې حههد اکههو 

کهههاري ورځهههو کهههې  ۳0پهههه 

شي او د طههههههههی  نهههههههههايي

مراحههل او د تقههرر د پروسههې 

د بشهههپړولو پهههه موخهههه دې د 

تههههه لههههوړو زده کههههړو وزارت 

 واستول شي.

د مرکهههههههههزيټ ختهههههههههیځ او  (2)

سهههههههههویل ختهههههههههیځ  زوني 

پوهنتونونهههههههههههههه دې وزارت 

تهههههه د نومانهههههدانو د تقهههههرر 

دوسههههههیه تههههههر بشههههههپړولو 

( کهههههاري ۵وروسهههههته پهههههه )

 ورځو کې واستوي.

د نورو زونونههو پوهنتونونههه دې  (۳)

د پړاوونههو د تههر سره کولههو پههه 

موخهههه د نومانهههدانو د تقهههرر 

 ( ورځهههو کهههې8دوسهههته پهههه )

دربسهههت کهههادر علمهههی کهههه 

موفهههههق بهههههه اخهههههذ نمهههههرۀ 

کامیههههههابی در امتحانههههههات  

وکنفههههرانس شههههده باشههههندټ 

اسهههههناد تقنینهههههی درپرتهههههو 

نافههههههههههههذه درمههههههههههههدت 

( یههههوم کههههاری ۳0حههههداکو)

دوسههههههیه ههههههها را  نهههههههایی 

سهههههاخته و جههههههت طهههههی 

مراحههههل  وتکمیههههل پروسههههه 

تقههههههههههههرر بههههههههههههه وزارت 

تحصههههیلات عههههالی ارسههههال 

 نماید.

پوهنتهههون ههههای زون مرکهههزټ  (2)

شر  وجنهههههوب شر  تمهههههام 

دوسیه های تقرر کاندیدان را 

 درمههدتبعههد از نهههایی شههدن 

بههههههه وزارت کهههههاری ( روز ۵)

 ال نماید.هههارس

پوهنتههون هههای سههایر زونههها  (3)

دوسهههههههیه ههههههههای تقهههههههرر 

( 8مههههدت) کاندیههههدان را در

روز بههههه وزارت جهههههت طههههی 
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 .وزارت ته واستوي

د استادانو د علمي ترفېعاتو  (۴)

او تقههههههرر ریاسههههههت دې د 

نوماندانو د دوسههیې پړاوونههه 

( کههاري ورځههو کههې ۱۵پههه )

 ترسره کړي.

د دف  ریاست دې د علمي  (۵)

کهههههادري غړيهههههو د تقهههههرر 

منمهههوري پهههه درې کهههاري 

 ورځو کې تر لاسه کړي.

څههههههههههانګېټ  علمههههههههههي  (۶)

شهههههههوراګانې او د لهههههههوړو 

زده کههههههههړو تحصههههههههیلي 

مسهههؤولین بنسهههټ اړونهههد 

حههههق نههههه لههههريټ چههههې د 

نهههههوي علمهههههي کهههههادري 

غهههړي تقهههرر او د پاهههواني 

علمهههههي کهههههادري غهههههړي 

)بیهههها ځههههل( تقههههرر لهههههه 

 هههههههانوني او اکهههههههاډمیکو 

 دلایلو پرته وځنډوي.

د لههوړو زده کههړو تحصههیلي  (۷)

بنسهههههټ د دې مهههههادې د 

 مراحل ارسال نماید. 

ریاسههههت تقههههرر وترفیعههههات   (4)

علمههههی اسههههتادان دوسههههیه 

هههای کاندیههدان را در مههدت 

( یهههههوم کهههههاری طهههههی ۱۵)

 مراحل نماید.

منمههههوری ریاسههههت دفهههه    (5)

تقههرر اعضههای کههادرعلمی را 

درمههدت سههه یههوم کههاری اخههذ 

 نماید.

دیپارتمنهههت هههها شهههوراهای  (6)

علمههههی  و مسههههولین نهههههاد 

 نمههی توانههدلی مربوطه  تحصی

طی مراحل تقههرر عضههو کههادر 

علمههی جدیههد و تقههرر مجههدد 

عضو کادر علمههی را کههه بنههابر 

دلایهههههل ماتلهههههل از نههههههاد 

تحصیلات عههالی  طههع علا ههه 

نمهههوده باشهههد بهههدون دلایهههل 

 هههانونی و اکادمیهههک معطهههل 

  رار دهند.

نهههههاد تحصههههیلات عههههالی  (7)

میتوانهههدټ متالفهههین فقهههره 
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دویمې فقرې سر غړوونکههي 

لههه اړونههدو اصههولو سره سههم 

 تعقیبو  شي.

د علمي کادر د غــړو د تقــرر د 

وسیو د پړاوونو د ترسره کولو د

 ټول مهال

 :څلورويشتمه ماده

د علمي کادر به بست کې د  (۱)

مقرری د پروسههې بههه  بايههد 

پههههه ازموينههههه اختسههههتونکو 

 لړلتههههکپوهنتونونههههو کههههې 

)شارت لېست(ټ د ازموينې د 

پهههههايلو اعهههههلان او د وزارت 

منموري ډېر تر ډېههره تههر دوو 

 متاشتو زیات وخت ونه  

او په هغو تحصتلي بنسههلونو 

کههههې چههههې د ازمههههوينې د 

اختستلو صلاحتت نههه لههريټ 

ډېر تر ډېره تر درېیو متاشههتو 

 زيات وخت ونه نتسي. 

د علمهههههي کهههههادر د غهههههړو  (2)

مههادي او معنههوي حقهههو  د 

رت مقههام د منمههوری لههه وزا

دوم ایههههن مههههاده را طبههههق 

رد پینهههرد  هههرار مهههو  اصهههول

 هد. د

ــل  ــی مراحــ ــی طــ ــان کلــ زمــ

ــای  ــرر اعضـ ــای تقـ ــیه هـ دوسـ

 کادر علمی

 :مادۀ بیست و چهارم

طههی مراحههل  پروسههه تقههرر در  (۱)

بسههت کههادر علمههی از زمههان 

فهرسهههت کاندیهههدانټ اعهههلان 

نتههههایم امتحههههان و کسههههب 

منمهههههوری مقهههههام وزارتټ از 

پوهنتونهههههههههای امتحههههههههان 

ریرنهههده نبایهههد حهههد اکهههو 

بیشهههه  از دو مههههاه را دربههههر 

ریههههرد. و بههههرای نهادهههههای 

تحصههههیلی کههههه صههههلاحیت 

اخهههههذ امتحهههههان را ندارنهههههد 

نبایهههد حهههد اکهههو بیشههه  از 

 ماه را در بر ریرد.  سه

حقههههو  مههههادی و معنههههوی  (2)

اعضههههای کههههادر علمههههی از 

تهههههاریخ منمهههههوری  وزیهههههر 
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نېلهههې وروسهههته د اجهههرا وړ 

 دي.

په علمي کادر کې د بیا ځل  

 شمولیت شرطونه 

 :ويشتمه مادهپينځه 

( پههههه علمههههي کههههادر کههههې ۱)

بېاځههههههههل شههههههههاملېدل 

لانهههدې شرايطهههو تهههه پهههه 

 کتو کېږي:

د پوهانهههد علمهههي رتبهههې   .1

لرونکهههههی لېهههههوال چهههههې 

ولهههري او د   PhDدوکتهههورا

پوهنههههوال علمههههي رتبههههې 

لرونکی لېوال چې ماسلري 

ولريټ د مراجعههې پههه وخههت 

کلونههوټ د  ۵۵بايههد عمههر تههر 

کلونوټ  ۵0پوهندوی عمر تر  

د پوهنمههل او پوهنتههار عمههر 

 اوښتی.کلونو نه وي  ۴۵تر 

د هغهههههه لېهههههوال لپهههههاره   .2

چهههههههې پوهنتهههههههار ويټ د 

د سههههند لههههرل  یماسههههلر 

 اړين دي.

تحصههههیلات عههههالی  ابههههل 

 باشد. اجرا می

شرایط شمولیت مجدد  

 دربست کادر علمی 

 :مادۀ بیست وپنجم

شههمولیت تقههرر مجههدد در  (۱)

کهههههادر علمهههههی بههههها در 

نمرداشههت تکمیههل شرایههط 

 ذیل صورت مینیرد:

متقاضههی درصورتی که سن   -۱

بههرای تقههرر مجههدد بههه رتبههۀ 

علمههی پوهانههد دارای سههند 

( و PhDتحصیلی دوکتههورا )

پوهنههههههوال دارای سههههههند 

( ۵۵تحصههیلی ماسهه ی از)

سههال و بههرای رتبههه علمههی 

( سهههههال و ۵0پوهنهههههدوی)

( ۴۵) از پوهنمههل وپوهنیههار

 سال تجاوز نه کرده باشد. 

برای متقاضیانی کههه دارای  -2

رتبههه علمههی پوهنیههار مههی 

  سهههههند باشهههههند داشههههه 

تحصههیلی ماسهه ی حتمههی 

 می باشد.
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د لههههههوړو زده کههههههړو پههههههه  .3

کههههې د لېههههوال د  ټبنسهههه 

پرېکون)انفصهههههههههال( دوره 

د ده د کههههههار تههههههر دورې 

زیاتهههه نهههه ويټ پهههه ههههې  

صههههورت تههههر لسههههو کههههالو 

 وړي. وانه 

 ټهغهههه د علمهههي کهههادرغړي (2)

چههههې پههههه شرايطههههو برابههههر 

ويټ د بیهههههههها شههههههههمولتت 

پړاوونهههههه  د وزارت مقهههههام د 

حکههههههم پههههههر بنسههههههټټ د 

څهههههههانګې د غونهههههههډېټ د 

پههههوهنځي علمههههي شههههوراټ 

د تحصهههههههیلي بنسهههههههټ د 

انفکهههههههههههاک  تقهههههههههههرر او

کمېلهههههههېټ د تحصهههههههیلي 

بنسهههټ د علمهههي شهههورا لهههه 

اړونههههد  وروسههههتهټ د تائیههههد

تحصههههههههههیلي بنسههههههههههټ 

وړانههههههههدیز سره سههههههههمټ د 

تقهههرر او ترفیعههههاتو ریاسههههت 

ټ د تائیههههدد کمېسههههون پههههه 

در صورتی که دوره انفصههال  -۳

تحصههیلات   نهادمتقاضی از  

عهههالی کمههه  از دورۀ کهههار 

تحصههیلات   نهادموصوف در  

عهههالی نباشهههد و بهههه ههههی  

صههورت از ده سههال تجههاوز 

 نن ید.

مراحهههل شهههمولیت مجهههدد  (2)

اعضههای کههادر علمههی کههه 

واجد شرایههط باشههندټ طبههق 

 مواد فو  و بر اسههاس حکههم 

مقام وزارت فیصههله مجلههس 

ی شههورای تائیددیپارتمنتټ  

ټ کمیتههههۀ تقههههرر و  علمههههی

ی تائیههههدټ نهههههادانفکههههاک 

و  نهههههادشههههورای علمههههی 

 نهههههادپیشههههنهاد ریاسههههت 

مربههههههو  عنههههههوانی وزارت 

تحصههیلات عههالی تههوام بهها 

تائیههههد پیشههههنهاد مههههذکور 

بالوسیله کمیسیون ریاسههت 

تقررو ترفیعات علمی جهههت 

اخهههذ منمهههوریټ بهههه مقهههام 
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لههههههههوړو زده کههههههههړو وزارت 

 مقام لاوا منمورېږي.

د لههوړو زده کههړو د وزارت پههه  (۳)

کههې د   او پوهنتونونو   بنسلونو 

ل د بیا شاملېدو په موخه لېوا

خپلهههې کهههادري دوسهههیې او 

 -معتههبرو اسههنادو پههر بنسههټ

چې تر پرې ودو ماکې د ده 

د خدمت   -علمي رتبې وښتي

د دورې پهههه خونهههديتوب پهههه 

همغهههه پاهههوان  رتبهههه کهههې 

 شاملېږي.

هغه علمي کادر غړي چههې د  (۴)

بېلابېلو لاملونو له امله يههې د 

سره   بنسلونو لوړو زده کړو له  

 طع علا ه کړې ويټ په دې 

ماده کې راغلتو موادو تههه پههه 

کتههوټ بېرتههه پههه خپلههه څانګههه 

)رشهههته( او اړونهههد تحصهههیلي 

 بنسټ کې ګومارل کېږي.

پهههه موافقهههه  بنسهههټاړونهههد  (۵)

د لهههههوړو زده کهههههړو لپهههههاره 

لمههههي بهههههر تههههه تلههههلي ع

 رردد. ارائهوزارت 

شههمولیت مجههدد در کههادر  (۳)

 نهادههههههههههایعلمهههههههههی 

تحصههههههههیلات عههههههههالی و 

پوهنتونههههههها در صههههههورت 

موجودیههت دوسههیۀ کههادری 

و اسههناد معتههبر کههه مبههین 

ۀ علمههی متقاضههی  بههل رتبهه 

از انفصههال باشههدټ بهها حفههل 

مهههدت خهههدمت بهههه عهههین 

رتبهههۀ  بلهههی صهههورت مهههی 

 ریرد.

تقرر مجههدد عضههوکادرعلمی  (۴)

کههه بنههابر دلایههل ماتلههل از 

تحصههیلی  طههع علا ههه   نهاد

 نمهههههوده باشهههههدټ بههههها در

نمرداشت مههوارد منههدر  در 

ایههن مههاده درعههین رشههته و 

نهههههاد تحصههههیلی مربههههو  

 صورت می ریرد. 

اعضای کادر علمههی کههه بههر  (۵)

 نههههههاداسهههههاس موافقهههههه 

تحصهههیلی جههههت تکمیهههل 
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کادرونههههه د زده کههههړې تههههر 

بریهههالی بشهههپړولو وروسهههته 

د دې لایحهههههې د شرایطهههههو 

سره سهههههم د بیههههها ځهههههلي 

 تقرر وړ نه دي.

لهههه مهههوافقې  بنسهههټاړونهههد  (۶)

پرتههه د لههوړو زده کههړو لپههاره 

بهههههر تههههه تلههههلي علمههههي 

کادرونههههه د زده کههههړې تههههر 

بریههالی بشههپړولو وروسههته د 

دې لایحهههې د شرایطهههو سره 

سهههم د بیههها ځهههلي تقهههرر وړ 

 دي.

غهههه علمهههي کهههادر غهههړي ه (۷)

چههې دهیههواد پههه دننههه یهها 

بههههر کهههېټ د ماسههه ی یههها 

دکتههههورا پههههه برنامههههه کههههې 

شههههههههامل د تحصههههههههیلي 

پههههههه واسههههههطه  بنسههههههټ

معههههری شههههوی ويټ خههههو 

د فراغهههت د پهههام وړ سهههند 

ېههههې نههههه وي تههههر لاسههههه 

کهههړی د بیهههاځلي تقهههرر لهههه 

تحصیلات عالی به خههار  از 

کشههور رفتههه باشههدټ بعههداز 

ختم موفقانه تحصههیل تههابع 

شرایهههط تقهههرر مجهههدد ایهههن 

 باشند. لایحه نمی

اعضهههای کهههادرعلمی کههههه  (۶)

 نهههههههادبههههههدون موافقههههههه 

تحصهههیلی جههههت تکمیهههل 

تحصههیلات عههالی بههه خههار  

کشههور رفتههه باشههدټ بعههد  از

خهههتم موفقانهههه تحصهههیل  از

تههابع شرایههط تقههرر مجههدد 

 این لایحه می باشد.

درصهههههههورتیکه اعضهههههههای  (۷)

علمههههههی شههههههامل  کههههههادر

 برنامهههههههههه ماسههههههههه ی و

دکتهههههورا در داخهههههل یههههها 

توسهههههط  خهههههار  ازکشهههههور

تحصههههیلی معرفههههی  نهههههاد

رردیهههههده باشهههههدټ ولهههههی 

مهههر سهههند فراغهههت مهههورد ن

را کسههههب کههههرده نتوانههههدټ 

از امتیهههههاز تقهههههرر مجهههههدد 
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 امتیهههاز څاهههه ګلهههه 

 اخیستلای.

په دولتي اداری بستونو کې د  

 علمي کادرونو تقرر

 :ويشتمه مادهشپږ

د علمههي کههادر هغههه غههړي  (۱)

چههې د باصههلاحتته مقههام پههه 

امر پههه دولتههي ادارو کههې پههه 

ېههږيټ اکادمتههک مقرر دنههده 

بسههههت یههههې خونههههدي دىټ 

در  مکلفتتونهههههههههه دې د 

کهههههړو د ملکهههههي لهههههوړو زده

وزارت لهههه  هههانون سره سهههم 

بشهههپړ کهههړي. دوى د نهههوي 

شهههمولتت د پړاوونهههو د تهههر 

سراوي او د دې لايحههههههې د 

ويشههههتمې مههههادې پتنځههههه 

 . تابع نه دي

( فقهههره 1د دې مهههادې پهههه ) (2)

راغههلي علمههي کههادر د کههې 

غههړي د دنههدې د څرنګههوا  

او د واټههههن د لرېههههوا  لههههه 

املهههه د وزارت د مقهههام پهههه 

اسهههههتفاده کهههههرده نمهههههی 

 تواند.
 

تقرر اعضای کادر علمی در  

 بست های اداری دولتی 

 :مادۀ بیست وششم

اعضهههای کهههادر علمهههی کهههه  (۱)

طبهههق فرمهههانټ حکهههم و یههها 

صهههوابدید مقامهههات ذیصهههلاح 

بهها حفههل بسههت اکادمیههک بههه 

پسهههت ههههای ماتلهههل اداری 

شههوندټ  دولتههی تو یههل مههی

مکلفیههههت هههههای درسههههی و 

شهههههان را مطهههههابق احکهههههام 

 ههههانون تحصههههیلات عههههالی 

ملکههی تکمیههل نماینههد. تههابع 

طهههههی مراحهههههل شهههههمولیت 

مجههدد و احکههام مههادۀ بیسههت 

و پهههنجم ایهههن لایحهههه نمهههی 

 شوند.

عضهههههوکادرعلمی منهههههدر   (2)

( ایهههن مهههاده بنههها ۱فقهههره)

برخصوصهههیت و  یفهههوی و 

 بعهههد مسهههافه میتوانهههد در
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امهههر پهههه نېهههږدې تحصهههتلي 

بنسهههټ کهههې خپهههل در  

مکلفتهههت تههههر سره کههههولای  

 شي.

له بهرنيو تحصيلي بنسټونو د  

 علمي کادر د غړيو تقرر

  :اووه ویشتمه ماده

 ټد علمههي کههادر هغههه غههړي (۱)

چهههې پهههه بهرنتهههو تحصهههتلي 

کهههې پهههه تهههدريس  بنسهههلونو 

 بوخهههت ويټ کهههه د لهههوړو زده

کههړو بنسههټ تههه راشيټ عمههر 

ته يههې لههه پههام کولههو پرتههه پههه 

عههین رتبههه مقررېههدی شي. د 

دا ډول غړيههو د رتبههې ت بتههت 

او برحهههال  موضهههوع دې لهههه 

سره پهههههه  اړ ديپلوماتتهههههک 

 همغږی نهايي شي.

 

 

 

 

 

تحصههیلی   نهههادنههزدیک ین 

بر اساس حکم مقههام وزارت 

مکلفیههت درسههی خههویش را 

 انجام دهد.

تقرر اعضای کادر علمی از  

 نهادهای تحصیلی خارجی 

 :ماده بیست وهفتم

اعضههای کههادر علمههی کههه در  (۱)

تحصهههههیلات عهههههالی  نهههههاد

خههههار  از کشههههور مفههههوف 

تههههدریس بههههوده در صههههورت 

تحصههیلات  نهههادمراجعههه بههه 

عههالی بههدون در نمههر داشههت 

سن بعههین رتبههه علمههی مقههرر 

شههده میتوانههدټ ت بیههت رتبههه 

علمهههی و موضهههوع برحهههالی 

اعضهههای مهههذکور در تفهههاهم 

بههههه مجههههاری دیپلوماتیههههک 

 نهایی رردد.
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 شپږم څپرکى

 متفرقه احکام 

کړو په بنسههلونو د دولتي لوړو زده

کههړو د د خصههول لههوړو زده  کې

 بنسلونو د فارغانو جذب

 :ويشتمه ماده اته

د خصهههههههول بنسهههههههلونو  (۱)

هغههههه ماسهههههلر فارغههههههههان 

پهههه دولتهههي بنسهههلونو کهههې 

د غهههههههړي پهههههههه توګهههههههه 

يټ چهههههههههههې ېږشهههههههههههامل

تحصههههتلي بنسههههټ يههههې د 

دوی تهههههههر شهههههههمولتت او 

فارغېههههدو پههههر وخههههت لههههه 

لههههههههوړو زده کههههههههړو وزارت 

څاهههه د بشهههپړ اکاډمتهههک 

 ولري.اعتبار سند 

لهههه هېههههواده بههههر د لههههوړو  (2)

کهههړو هغهههه فارغهههان پهههه زده 

دولتههههي بنسههههلونو کههههې د 

علمههههي کههههادر غههههړي پههههه 

توګهههههههه شهههههههاملېدى شيټ 

چهههې تحصهههیلي بنسهههټ د 

اعتبهههار سهههند لهههه اړونهههدو 

مراجعهههههو څاهههههه ترلاسهههههه 

او د معتههههههبرو  کههههههړی وي

مراجعههههو لههههه لارې د لههههوړو 

کهههههههههړو وزارت تهههههههههه  زده

 فصل ششم

 احکام متفرقه 

تحصههیلات  ادنههه  جههذب فارغههان 

عهههههالی خصوصهههههی در نههههههاد 

 تحصیلات عالی دولتی

  :ماده بیست وهشتم

 نهههاد ن عده از فارغان ماس    (۱)

تحصههیلات عههالی  خصوصههی 

می توانند در نهاد تحصههیلات 

عالی دولتههی بههه حیهه  عضههو 

کهههادر علمهههی تقهههرر حاصهههل 

تحصههیلی  نهههادنماینههد کههه 

مربههههو ټ  بههههل از شههههمول 

وفراغههت  نههها پروسههه کسههب 

اعتبار دهی اکادمیک خویش 

را از وزارت تحصههیلات عههالی 

 تکمیل نموده باشد.

 نههههههاد  نعهههههده از فارغهههههان  (2)

تحصههیلات عههالی خصوصههی 

خار  از کشورټ می توانند در 

کادر علمههی نهههاد تحصههیلات 

عههالی دولتههی تقههرر حاصههل 

مههذکور سههند   نهههادنمایند که  

اعتبهههار دههههی خهههویش را از 

مراجهههع ذیهههربط دریافهههت واز 

مجههههرای معتههههبر بههههه وزارت 

ومههورد   ارائهههتحصیلات عههالی  

ارزیابی و معادلههت  رارررفتههه 
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مراجعههو څاههه ترلاسههه کههړی 

وي او د معتهههبرو مراجعهههو لهههه 

وزارت کهههړو  لارې د لهههوړو زده

تههههه وړانههههدې شههههوىټ ارزول 

شههوى او معادلههت يههې شههوى 

 وي.

د خصهههههههول لهههههههوړو زده  (۳)

کهههړو د بنسهههلونو ماسههههلر او 

دوکتههههههههههور فارغههههههههههان د 

خصهههههههههول بنسهههههههههټ د 

علمهههي کهههادر د غهههړي پهههه 

توګهههه د اړونهههد شرایطهههو پهههه 

بشهههههپړولو لهههههه اکادمیهههههک 

 اعتبار پرته منل کېږي. 

کههههړو د علمههههي  د لههههوړو زده (۴)

کههههادر پههههه بسههههت کههههې د 

د اسهههنادو  بهههه شهههمولتت د 

 نههههايي ارزونهههه د  لهههوړو زده

کههههههړو د وزارت د تقههههههرر او 

ترفېعهههههههههانو رياسهههههههههت د 

کمیسهههیون لهههه خهههوا تهههرسره 

 کېږي.

 

 مراجهههع ذیهههربط دریافهههت و

از مجههههههرای معتههههههبر بههههههه 

وزارت تحصههههههیلات عههههههالی 

مهههههورد ارزیهههههابی و  و ارائهههههه

ررفتههههههه  معادلههههههت  ههههههرار

 باشد. 

فارغهههان مقهههاطع تحصهههیلی   (۳)

 نهههههاد یماسهههه  و دوکتههههورا

تحصیلات عالی خصوصی  به 

علمههی نهههاد   کادر  حی  عضو 

بهها تحصیلات عالی خصوصی  

 تکمیههل شرایههط بههدون اعتبههار

پذیرفتههههه شههههده اکادمیههههک 

 میتواند.

طهههههی مراحهههههل و ارزیهههههابی  (۴)

نهههههههایی اسهههههههناد تقهههههههرر 

دربسههههههت هههههههای کههههههادر 

تحصهههههیلی  نههههههادعلمهههههی 

توسههههههههههط کمیسههههههههههیون 

ریاسههههت تقههههرر وترفیعههههات 

علمهههههی وزارت تحصهههههیلات 

 عالی  صورت می ریرد.
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د دوکتور، ماسټر او لېسانس د 

ــر بنســ  د  ــند پ ــيلي س تحص

ــې  ــه بســتونو ک ــادر پ علمــي ک

 سيالي

 :نهه ويشتمه ماده

د علمهههي کهههادر پهههه بسهههت  (1)

کهههې د تقهههرر پهههه موخههههه 

هغهههههه مههههههال د ماسهههههلر 

دوکتههههورا سههههند لرونکههههي 

مهالههههه سههههتا   سره هههههم 

کهههههههههولای شيټ چهههههههههې 

اړونههههد تحصههههتلي بنسههههټ 

-1)د د لسهههههمې مهههههادې 

( فقروشرايطهههههو رعايهههههت ٢

 کړي وي. 

د لېسههههههههانس د سههههههههند  (2)

لرونکههه  لېهههوال د علمهههي 

کهههادر پهههه بسهههت کهههې د 

تقههههرر پههههه موخههههه هغههههه 

ماسهههههلر سره  لههههه مهههههال

هممهالهههههههههه سهههههههههتا  

کهههههههههولای شيټ چهههههههههې 

اړونههههد تحصههههتلي بنسههههټ 

ــادر  ــای ک ــت دربســت ه رقاب

علمــــی بــــه اســــا  ســــند 

تحصـــیلی داکـــتر، ماســـتر و 

 لیسانس

 :نهم ماده بست و

متقاضههیان  تقههرر دربسههت  (1)

هههههای کههههادرعلمی دارای 

سههند تحصههیلی ماسهه  بهها 

دارنههدران سههند تحصههیلی 

داکهه ټ درصههورت همزمههان 

ر ابت کههرده مههی توانههد کههه 

نههههاد تحصهههیلی مربوطهههه  

( مههاده 2-۱شرایههط فقههرات)

دهههم ایههن لایحههه را رعایههت 

 نموده باشد. 

متقاضههیان  تقههرر دربسههت  (2)

هههههای کههههادرعلمی دارای 

انس سهههند تحصهههیلی لیسههه 

بهههههها دارنههههههدران سههههههند 

تحصهههههههههیلی ماسههههههههه ټ 

درصههورت همزمههان ر ابههت 

کههرده مههی توانههد کههه نهههاد 

تحصههیلی مربوطههه شرایههط 
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( ٢-1د لسهههههمې مهههههادې )

فقهههههر شرايطهههههو رعايهههههت 

 کړي وي.

پهههه علمهههي کهههادر کهههې د  (3)

 شهههههههههمولتت 

ازمهههوينې د بريههها معتهههاري 

نههههههومرېټ د لسههههههانس او 

ماسههه  تحصههههیلي سههههند 

( ۶۵لرونکههههو تههههر مههههنځ )

سهههههههلنه او د ماسههههههه  او 

( ۷0دکتههههور تههههر مههههنځ )

 . کیږيسلنه 

کههې چههې پههه هغههه حالههت  (4)

ازموینههههههههه د متفههههههههاوتو 

تحصههههیلی درجههههوټ د دې 

( فقههههرې سره ۱مههههادې د )

سهههم تهههر سره شيټ هغهههه 

لیههوال چههې لههوړې معیههاري 

نمرې ېههې پههه ازموینههه کههې 

اخیسهههههتې ويټ د بسهههههت 

 مستحق ګڼل کیږي.

په هغه حالت کههې چههې پههه  (5)

 زادې ازمههوېنې کههې د دې 

( فقرې سره سههم ۱مادې د )

( مهههاده دههههم 2-۱فقههرات )

ایههههن لایحههههه  را  رعایههههت 

 نموده باشد. 

نمههره معیههاری در امتحهههان   (3)

ر ابتی مضههامین تاصصههی 

بههههین درجهههههه تحصهههههیلی 

( ۶۵لیسهههانس و ماسههه ی)

فیصههههد و نمههههره  معیههههاری 

درامتحان ر ههابتی مضههامین 

تاصصهههیټ بهههین ماسههه  و 

( فیصههد در نمههر ۷0داکهه )

 شود.ررفته 

درصهههههههورتیکه امتحهههههههان  (4)

بههههین درجهههههه تحصهههههیلی  

( ایههههن ۱متفههههاوت فقههههره)

مهههههاده صهههههورت ریهههههردټ 

تهههرین شاصهههی کهههه بلنهههد 

 نمههههههههره معیههههههههاری را در

امتحهههههان اخهههههذ نمهههههوده 

باشههههدټ مسههههتحق بسههههت 

 شناخته می شود. 

درصهههههورتیکه درامتحهههههان  (5)

( ایهههههن ۱ر ههههابتی فقهههههره)

مههههاده کاندیههههدان نمههههره 
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لیهههوالان د مسهههاوي نمهههرو 

هغه لیوال ته ګلونکي شيټ  

لومړیتهههوب ورکولهههو کېهههږي 

چههې د تحصههیل درجههه ېههې 

 لوړه وي. 

 

د علمي کادر غړیو د چلند او  

 اخلاقي معیارونه 

 :دېرشمه ماده

د علمهههي کهههادر د غړیتهههوب  (۱)

 ټلېهههوال او غهههړي مکلهههل دي

چې اسههلامي ارزښههتونه او پههه 

اکاډمیهههک چاپېريهههال کهههېټ 

اکاډمیک نمم رعایت کههړي او 

له هر هغې کړنې ډډه وکههړيټ 

چې اکاډمیک نمام ګډوډويټ 

د نورو حقونه تههر پ ههو لانههدې 

کويټ د ځورونې لامههل کېههږي 

او خوندیتوب یې په خطر کې 

 اچوي.

اړونههههده څانګههههه مکلفههههه  (2)

ده چههههې پههههه یههههوه کههههال 

کهههې پرلهههه پسهههې د نهههوي 

ټاکهههههل شهههههوي کهههههادري 

مسههههاوی را اخههههذ نمههههوده 

بههههههه درجههههههه  ټ باشههههههد

تحصههههههیلی بلنههههههد تههههههر 

 .یت داده می شودو اول

 

معیار های رفتاری و اخلاقی   

 اعضای کادرعلمی 

 :ام سیمادۀ 

اعضههههههای کههههههادر علمههههههی  (1)

مکلهههل انهههد تههها ارزک ههههای 

اسههههههههههههلامی و نمههههههههههههم 

اکادمیههههههک راټ در محههههههیط 

اکادمیهههک رعایهههت واز  ههههر 

رونهههه رفتهههاری کهههه باعههه  

اخهههههههههههههتلال نمهههههههههههههام 

اکادمیههههکټ نقهههه  حقههههو  

دینههههههران ټ  زار و اذیههههههت و 

بهههههههه خطهههههههر انهههههههداخ  

مصههههؤونیت دینههههران رههههردد 

 اجتناب ورزند.

دیپارتمنهههت مربهههو  مکلهههل  (2)

 دتائیهه اسههت تهها معیههار هههای 

شاصیت و اخههلا  پسههندیده 

اعضههای کههادر علمههی جدیههد 
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غههههههههړي شاصههههههههیت او 

اخهههلا  تهههر نمهههر لانهههدې 

او راپهههههور یهههههې د  

څهههانګې پهههه غونهههډو کهههې 

 وړاندې کړي.

د متقاضیانو شکایتونو ته  

 رسېدنه او د اروزنې طرز 

 :یو دېرشمه ماده

هغه کسان چې پههه کههادري  (۱)

ازموینه کې يې ګډون کههړى 

وي او د ازمههوینې پههر پایلههه 

پایلو تههر  ناعت و نه لريټ د  

 اعههلان وروسههته د حههد اکههو

درېیو ورځههو پههورې علمههي تر 

معاونیت تههه د پههارچې د بیهها 

کتنههې غوښههتنلیک وړانههدې 

 کړي.

علمهههي معاونیهههت مکلهههل  (2)

 چهههې تهههر دوو ورځهههو  ټدی

پهههههههههورې د ازمهههههههههوینې 

اخیسهههتونکي پهههلاوي تهههه 

موضههههههوع ورسههههههوي او د 

ازمهههههوینې اختسهههههتونکی 

التقههرر را  بههه صههورت مسههتمر 

طی یکسال  در محیط کههاری 

مههههورد نمههههارت  ههههرار داده و 

درزمینههه رهههزارک تهیههه وبهههه 

 نماید. ارائهجلسه دیپارتمنت  

شیوۀ رسیدگی و بررسی  

 متقاضیان شکایات 

 :ویکم مادۀ سی 

متقاضهههههههههیان تقهههههههههرر در  (1)

بسهههههت کهههههادر علمهههههی در 

صهههورت عهههدم  ناعهههت بهههه 

نتیجههههههۀ امتحههههههانټ مههههههی 

تواننههد طههی حههد اکههو سههه 

روز بعههههد از اعهههههلام نتهههههایم 

درخواسههههت تجدیههههد نمههههر 

خهههههویش را بهههههه معاونیهههههت 

 علمی تسلیم نمایند.

معاونیهههت علمهههی مکلهههل  (2)

اسهههتټ تقاضهههای تجدیهههد 

نمههههر را طههههی دو روز بههههه  

 ممههههتحن رسهههه    هیئههههت

ممهههتحن  هیئهههتمحهههول و 

بایسهههت طهههی سهههه روز در 
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پلاوی بایههد تههر درېههو ورځههو 

و او د ازمهههوینې د ګهههډونوال

کهههادر د غړیهههو تهههر  علمهههي

مهههخ د پوښهههتنو ځوابونهههه 

وګههوري او د سههم ناسههم پههه 

اړه یهههههې نمهههههر وړانهههههدې 

 کړي.

د ازمههههوینې د پههههایلو د بیهههها  (۳)

ارزونههههې پههههه اړه د ممتحنههههه 

پهههلاوي نمهههر وروسهههتی دی 

مګهههر پهههه اسهههت نایي حالهههت 

کههههې چههههې د وزارت مقههههام 

کیههه  حکهههم موجهههود ويټ 

موضهههوع د اسهههتادانو د تقهههرر 

ترفیعههاتو ریاسههت د او علمههي 

کمیسهههههون لاهههههوا څیهههههړل 

 کیږي.

کهههه د لېهههوال حهههق خهههوړل  (۴)

ت بیههههت شههههولټ حههههق یههههې 

لههههههه ورکههههههول کېههههههږي او 

سرغړونکهههههو سره د تههههه ديبي 

موئیههههداتو مطههههابق چلنههههد 

 کېږي.

حضهههههههور متقاضهههههههیان و 

اعضهههههههای کهههههههادرعلمی 

حههههل  ارزیههههابی کننههههدهټ

سههههوالات را بهههها کلیههههد  ن 

مطابقههههت داده و در بههههارۀ 

صهههحت یههها عهههدم صهههحت  

 ارزیابی ابراز نمر نمایند.

ممههتحن  هیئههتابههراز نمههر  (3)

در بههههاره بررسههههی مجههههدد 

نتههایم امتحههان نهههایی مههی 

باشهههههد امههههها در حالهههههت 

کیهه   اسههت نایی و احکههام

مقههههههام وزارت از طریههههههق 

کمیسهههون ریاسهههت تقهههرر و 

ترفیعهههههات علمهههههی بههههههه 

 موضههههوع رسههههیدری مههههی

 رردد.

در صهههورت ت بیهههت حهههق  (4)

تلفههههی متقاضههههیټ حههههق 

شهههاکی  اعهههاده  و  بهههالای 

متالفهههههههین موئیهههههههدات 

تهههههادیبی تطبیهههههق مهههههی 

 رردد.
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د هغــــــــو قردادي)خــــــــار  

ــتادانوتقرر  ــت( اســـــــ بســـــــ

ــه  ــل پـــــــ ــې باالفعـــــــ چـــــــ

ــو  ــون پوهنتونونــــــ خصــــــ

 کې فعالیت کوي

 :دوه دېرشمه ماده

د هغههو اسههتادانو د دوسههیو  (۱)

طههی مراحههلټ چههې پههه یههوه 

خصهههول پوهنتهههون کهههې 

پسههې لههه درېههو تههر یې پرلههه  

پینځههو کههالو پههورې تههدریس 

کهههههههړی ويټ د دولتهههههههي 

 مههواردود لانههدې پوهنتههون 

 پهههه نمهههر کهههې نیولهههو سره 

 نهايي کیږي.

د هغههو اسههتادانو د ت بیههت  .۱

لپهههههاره د یهههههوې کمېلهههههې 

چههههې پههههه یههههوه  ټجههههوړول

خصول پوهنتون کې یههې 

پسې لههږ تههر لههږه درې پر له  

کاله تدریس کههړی وي او د 

کههړو لههه وزارت نههه  لههوړو زده

یې د تقرر منمههوري نههه وي 

طــرز طــی مراحــل اســناد تقــرر 

آنعـــــــــــــده اســـــــــــــتادان 

ــه  ــت( کـ ــار  بسـ قراردادی)خـ

ــل در نهاد ــورت بالفع هــای بص

ــی  ــالی خصوصـ ــیلات عـ تحصـ

 فعالیت دارند.

 :دومماده سی و 

طههی مراحههل دوسههیه  نعههده  (۱)

اسههتادان  ههراردادی کههه حههد 

ا ههل از سههه الههی پههنم سههال 

 نههههادبصهههورت پیوسهههته  در 

تحصههیلات عههالی خصوصههی 

تهههههدریس نمهههههوده انهههههدټ از 

بهها  طریههق پوهنتههون دولتههی

 در نمههر داشههت مههوارد ذیههل

 نهایی می رردد.

کمیتهههه بهههرای ایجهههاد یهههک  -۱

ت بیههههت  نعههههده اسههههتادان 

 راردادی که نهاد تحصیلات 

عالی خصوصی حههدا ل سههه 

سال بصورت پیوسته تدریس 

نموده و حکم منموری نهای 

تقرر اعضای کادرعلمی را از 
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 ترلاسه کړې.

د انګلتسيهههههه دبههههههې او  - .2

مسهههههلکي ازمهههههوینې لهههههه 

ورکههړې پرتههه د دې لایحههې 

( مههههههههههههههادو د 9/8/۷د )

شرايطهههههههو پهههههههه پهههههههوره 

کولههههوټعلمي کنفههههرانس د 

پوهنتونونهههو لاهههوا دولتهههي 

 طی مراحل کیږي.

ههههر هغهههه شهههاس چهههې  .۳

لهههږ تهههر لهههږه پینځهههه کالهههه 

یهههې پرلهههه پسهههې د  هههرار 

دادي اسههههتاد پههههه توګههههه 

تههههههدریس کههههههړی ويټ د 

( بنههههد 2اولههههې فقههههرې د )

لههههههههه مفههههههههادو ګلههههههههه 

 اختستلی شي.

هغهههه شهههاس چهههې د لهههوړو  (2)

زده کههههههړو لههههههه معتههههههبرو 

تحصههههتلي بنسههههلونو څاههههه 

فهههههار  وي او د  هههههرار دادي 

مههوده ېههې لههږ تههر اسههتادی  

لهههږه پرلهههه پسهههې درې کالهههه 

مقههام محهه م وزارت بدسههت  

 نیاورده است.

کنفرانس  -2 نمودن  سپری 

علمی باتکمیل شرایط ماده  

لایحه 9-8-۷های) این   )

در  امتحان  بدون  نمر داشت 

امتحان  و  ا للی  بین  زبان 

پوهنتون  طریق  از  مسلکی 

های دولتی طی مراحل می 

 رردد. 

شاصههی کههه حههد ا ههل بههه  -۳

( سهههال بصهههورت ۵مهههدت )

پیوسهههته بهههه حیههه  اسهههتاد 

 ههههراردادی بههههه تههههدریس 

مفوفیت داشههته باشههدټ  از 

( ۱( فقههره )2) جههز مزایههایی

این ماده استفاده کرده مههی 

 تواند.

نهاد تحصیلات   شاصی که از (2)

عههالی معتههبر  فههار  رردیههده و 

ادوار خههدمت  ایشههان بحیهه  

اسهههتاد  هههرار دادی بصهههورت 

پیوسههه سههه سههال  و بیشهه  از 
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( 2ويټ د اولهههههې فقهههههرې د )

بنهههههد لهههههه مفهههههادو ګلهههههه 

 اختستلی شي.

هغهههه کهههس چهههې د فراغهههت  (۳)

سهههند یهههې لههههه نههها معتههههبر 

تحصهههههتلي بنسهههههټ څاهههههه 

ترلاسهههه کهههړی او د اسهههتادی 

پرلههه پسههې د خههدمت مههوده 

يههې تههر پینځههه کلههو کمههه ويټ 

( 9ټ8ټ۷د دې لایحههههههههې د )

 مادو د شرايطو تابع دي.

تادانو د علمههههههههي د اسهههههههه  (۴)

کنفهههههرانس د ارزونهههههې پهههههه 

پههههلاوي  منصههههفهموخههههه د 

جوړښههههههت د دې مههههههادې د 

( فقههههههرې د اوولسههههههمې ۱)

( فقههرې د شرایطههو ۵مههادې )

 تابع دي.

( بنههههدنو ۴-۳د دې مههههادې ) (۵)

( فقههههرې د  ههههرار دادي ۱د )

اسهههههههتادانو عمهههههههرټ د دې 

( مهههادو د 9ټ8ټ۷لایحهههې د  )

شرايطههو تههابع دىټ چههې دغههه 

(  2) جههز ن باشههدټ از مزایههایی 

( ایههن مههاده اسههتفاده ۱فقههره )

 کرده میتواند.

فراغت  (3) سند  که  شاصی 

خویش را از نهاد تحصیلات 

بدست  معتبر   غیر  عالی 

ادوار خدمت ایشان  ورده  و  

بحی  استاد بصورت پیوسه 

( از  باشدټ  ۵کم   سال   )

های  ماده  شرایط    تابع 

می  9ټ 8ټ۷) لایحه  این   )

 باشد.  

 منصههههفه هیئههههتتشهههکیل  (4)

بهههههههههههرای ارزیهههههههههههابی 

کنفهههههههههرانس علمهههههههههی 

( ایههههن ۱اسههههتادان فقههههره)

مههههههاده تههههههابع شرایههههههط 

( مههههاده هفههههدهم ۵فقههههره)

 این لایحه می باشد. 

سهههن اسهههتادان  هههراردادی   (۵)

( ۱( فقههههره )۴-۳) اجههههزای

ایهههن مهههادهټ تهههابع شرایهههط 

( ایهههن 9-8-۷مهههاده ههههای)
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ټاکل شههوی د سههن وخههت پههه 

کههې  بنسههټونههده تحصههتلي اړ 

د اسهههتاد پهههه توګهههه د هغهههه 

پتلههههه  کههههس د  ههههراداد لههههه

 محاسبه کېږي.

پههههههه دې مههههههاده کههههههې د  (۶)

خصههول تحصههتلي بسههلونو 

د اسهههههتادانو  تقهههههررټ د دې 

د لايحههې د انفههاذ لههه نېلههې 

لپههارهټ يههو ځههل د   یو نههیم کههال

اجههههههرا وړ دى. او د ټاکههههههل 

شهههوي وخهههت پهههه تېریهههدوټ د 

( مهههادې منهههدر  مهههواد ۳2)

 جرا وړ نه دي.نور د ا
 

 د کادري غړیو تبدیلي

 :درې دېرشمه ماده

د اړتیهها پههر مهههال لههه یههوه  (۱)

خصهههههههول تحصهههههههتلي 

بنسههههټ بهههههل خصهههههول 

تحصهههههیلي بنسهههههټ تهههههه 

کهههړو  تبهههديلي د لهههوړو زده

وزارت مقههههام د حکههههم او د 

د هههههوکړې  بنسههههلونو دواړو 

لایحهههه بهههودهټ ایهههن مهههدت 

سههنی از ابتههدای  ههرار داد 

شهههاس بحیههه  اسهههتاد در 

مربوطهههههه  ابهههههل  نههههههاد

 محاسبه می باشد.

تقههرر علمههی اعضههای کههادر  (۶)

علمهههی نههههاد تحصهههیلات 

عالی خصوصی مندر  این 

این ذ ماده بعد از تاریخ انفا

یکبار بههه مههدت لایحه برای  

یک نیم سال  ابل اجههرا  و 

با انقضای این مههدت مههواد 

منههدر  مهههاده سهههی و دوم  

ایههن لایحههه ملغههی و  ابههل 

 اجرا  نمی باشد.
 

 تبدیلی اعضای کادرعلمی 

 :سومماده سی و 

تبدیلی اعضای کههادرعلمی از  (1)

یک نهاد تحصیلی خصوصههی 

به نهههاد تحصههیلی خصوصههی 

دینهههههر درصهههههورت ضرورت و 

محهه م وزارت بهها حکههم مقههام 

موافقهههه دو نههههاد تحصهههیلی 
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 له ماې تر سره کېږي.

د خصههههههول تحصههههههیلي  (2)

بنسلونو عملي کادري غړيټ 

دولتي تحصههیلي بنسههټ تههه 

 تبدیلي نه شي کولی.

د دولتههي تحصههیلي بنسههټ  (۳)

کهههههادري غهههههړيټ علمهههههي 

خصههول تحصههیلي بنسههټ 

تههه د دواړو اړونههد تحصههیلي 

بنسلونو تر هههوکړې وروسههته 

 تبدیلېداى شي.

 

د خصــــون لــــوړو زده کــــړو 

ــټونو ــي  بنســـــــــ د علمـــــــــ

کــــــــــــادرونو د دوســیو طــی 

کــړو د دولتــي لــوړو زده  مراحل

بنســـټونو ل ـــوا او د هغـــوی د 

حــق الاجــرت انــدازه او ورکولــو 

 مرجع 

 :څلور دېرشمه ماده

د خصههول لههوړو زده کههړو د  (۱)

د علمهههي کهههادر د  بنسهههلونو 

غهههههړو د تقهههههررټ د رتبهههههې د 

 امکان پذیر است.

اعضههای کههادر علمههی نهههاد  (2)

تحصههیلات عههالی خصوصههی 

تحصههیلی   نهادنمی توانند به  

 دولتی تبدیل رردد. 

اعضههای کههادر علمههی نهههاد  (3)

دولتهههی میتوانهههد بهههه نههههاد 

تحصیلات عالی خصوصی بههر 

اسههههاس موافقههههه  دو نهههههاد 

تحصهههیلی مربوطهههه تبهههدیل 

 د.نررد

 

ــدا ــت انـــ ــع پرداخـــ زه ومرجـــ

ــل  ــی مراحـ ــرت طـ ــق الاجـ حـ

ــیه هــــــای اعضــــــای  دوســــ

ــای  ــی نهادهــــ ــادر علمــــ کــــ

ــالی  ــیلات عــــــــــ تحصــــــــــ

ــای  ــه نهادهـــ ــی بـــ خصوصـــ

 دولتی

 :چهارمماده سی و 

انهههههدازهټ مقهههههدار فهههههیس و  (۱)

مصههارفټ اسههتادان و مراجههع 

ذیههههربط نهههههاد تحصههههیلات 
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ت بتههت او علمههي ترفتههع پههه 

بههههههه  کههههههې د دولتههههههي 

تحصههههههههتلي بنسههههههههلونو د 

اسههتادانو فههیس او لګ ههت د 

ټاکهههل شهههوي میکهههانیزم او د 

دواړو لههههورو خپههههل منځههههي 

پوهاوي)تفهههاهم( سره سهههم د 

خصههههههههول تحصههههههههیلي 

 بنسلونو لاوا اجرا کېږي.

 :پینځه دېرشمه ماده

د  علمههي رتبههو تههه پههه کتههو  (۱)

کههههړو وزارت تههههر  لههههوړو زده

منمهههههوری وروسهههههته پهههههه 

خصههههههول پوهنتونونههههههو 

کههههههې د کههههههادري غههههههړو 

امتیهههاز لهههږ تهههر لهههږه ههههره 

میاشهههت پهههه لانهههدې ډول 

د خصههههههول تحصههههههیلي 

حقههههو  بنسهههلونو لاهههوا د 

 اجرا وړ دى.

( ۱8000 ( نههامزد پوهنیههار .۱

 .افغان 

( 2۳000پوهنیهههههههههههههار )  .2

عههههالی دولتههههی در پروسههههه 

تقههررټ ت بیههت رتههب و ترفیههع 

علمههی اعضههای کههادر علمههی 

تحصهههههیلات عهههههالی  نههههههاد

خصوصهههی  طبهههق میکهههانیزم 

مشههههاس و تفههههاهم نامههههه 

طههرفین از طریههق نهادههههای 

تحصههیلات عههالی خصوصههی 

 باشد.  ابل پرداخت می

 :پنجم مادۀ سی و 

امتیهههههاز مهههههادی حقهههههو    (۱)

اعضهههههای کهههههادر علمهههههی 

نهادهههای تحصههیلات عههالی 

خصوصههی بعههد از  منمههوری 

مقههههام وزارت  بهههها در نمههههر 

داشههت رتبههه علمههی در هههر 

مههاه حههد ا ههل طههور ذیههل از 

طریههق نهادهههای تحصههیلات 

عهههههالی خصوصهههههی  ابهههههل 

 .می باشدپرداخت 

( ۱8000پوهنیهههههار  نهههههامزد .۱

 .افغانی

 ی(افغان2۳000) پوهنیار .2
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 . افغان

( ۳0000پوهنمهههههههههههههل)  .۳

 .افغان 

 .افغان ( ۴0000پوهندوی ) .۴

( ۵0000پوهنهههههههههههوال )  .۵

 افغان 

 .( افغان ۶0000پوهاند )  .۶

د خصههههول پوهنتونونههههو  (2)

د اسههههههتادانو ارتقهههههها ټ د 

رتبههههې ت بیههههت اوعلمههههي 

ترفتهههههههههع د دولتههههههههههي 

پوهنتونونههههههو د علمههههههي 

کهههههههادرونو د اصهههههههولو او 

 شرایطو تابع دي.

د کهههار د  هههانون احکهههامټ  (۳)

پهههر خصهههول او دولتهههي 

ډول  دواړو بنسهههههلونو یهههههو 

 د پلی کېدو وړ دي.

 :شپږ دېرشمه ماده

 او څپرکههو  شههپږو پههه لایحههه دغههه

 ترتیههب کههې مههادو دېههرک شههپږ

 شههههورا رهههههبري د او ده شههههوې

( 2)  مههادې(  ۳)  نېلې۴/2/۱۴۴۵

 (۳0000) پوهنمههههههههههههههههههل .۳

 .افغانی

( ۴0000پوهنهههههههههههههههههدوی ) .۴

 .افغانی

( ۵0000) پوهنههههههههههههههههههوال .۵

 افغانی

( ۶0000پوهانهههههههههههههههههههههد ) .۶

 .افغانی

ت بیتټ ارتقا و ترفیههع رتبههه   (2)

علمههههی اسههههتادان نهههههاد 

تحصیلات عالی خصوصههی 

تابع اصول و شرایط ترفیههع 

کههادرعلمی  اعضههای  علمی 

 دولتی می باشد.

احکههام  ههانون کههار درمههورد   (۳)

علمههی نهههاد  اعضههای کههادر

تحصههیلات عههالی  دولتههی و 

خصوصهههی یکسهههان  ابهههل 

 تطبیق می باشد.

 :ماده سی وششم

و لایحهههه در شهههش فصهههل ایهههن 

سهههی و شهههش مهههاده ترتیهههب و  

( 2حکهههم انفهههاذ بنهههد ) بعهههد از

( مهههههور  ۳مصهههههوبه شههههه ره )
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 وزارت د او تائتهههدی تهههر فقهههرې 

 څاههه منمههوری د مقههام محهه م

 برخههه دې پههه دهټ نافههذه وروسههته

 نافذيههدو  لههه  طرحههې  يادې  د  کې

 لایحههې  ټولې  نورې  وروسته  څاه

 .دي لغوه طرزالعملونه او

 

شههههههههههههههههههههورای  ۴/2/۱۴۴۵

رههههههبری و منمهههههوری محهههه م 

مقهههام وزارت نافهههذ و بههها انفهههاذ 

 ن سههههایر لههههوای  و طرزالعمههههل 

ههههاټ درایهههن زمینهههه ملغهههی مهههی 

 رردد.

 


